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Introduction and Key Achievements: 

Since 1999, the state of Jharkhand has been home to the Jharkhand Anti Trafficking Network, a group of CSOs that focus on issues related to 

safe migration, women's rights, gender issues, violence against women, and gender equality (earlier south Bihar). Currently, we are working with 

the assistance of the British Asian Trust in 13 districts of the state of Jharkhand through 13 network partners organisations, which cover 130 

villages with Schedule Tribe, Schedule Caste, Backward, and Minority Class residents. We also have one legal and case work support 

organisation that supports cases of trafficking and women's rights violations. 

In order to ensure that women's rights are the network's top priority while promoting safe migration and combating trafficking, we established 

migrant forums in each of the 130 villages that are now participating in the project (in some villages, this process is still on). Men, women, boys, 

and girls participating in the entire process raise awareness of issues surrounding safe migration. The group's members serve as change agents for 

gender problems and safe migration. 

Women's collectives and SHGs are addressing issues of trafficking that are arising in villages and have knowledge of safe migration, gender and 

violence concerns. They are also capable of providing village-level counselling for cases and conflicts. Women's organisations are stepping up to 

address village-level concerns about safe migration, particularly those involving child marriages. To use the benefits provided by government 

facilities, they have worked continuously to establish positive relationships with government departments. The organisations have received 

support in assisting women in accessing government amenities and have proven effective at the block level. A group of women speaking out in 

their neighbourhood and at the block offices. To educate people about issues relating to women, they are implementing an awareness-raising 

effort. They are keeping an eye on any gaps in how plans and services are being implemented at the village level. The women from minority, 

backward, and tribal backgrounds are becoming more conscious of the problems and requesting their rights from the appropriate departments. 

The laws and provisions pertaining to women are now known to the women and girls, and they are taking use of their rights and entitlements. 

Women and girls are organised, taking action to stop abuse against them and uphold women's rights. The girls are speaking up for their schooling 

and future spouses; they are against child and early marriage and are persuading others not to get married as children. The women and girls' group 

are more effective and prioritises issues including safe migration, domestic abuse, and child marriage. Additionally, the women and girls are 

participating in other social events including SMC meetings and gramm sabha meetings. 

The migrant forum is in the process of being reorganised and formed. It consists of women and girls, village leaders, community members, 

potential migrants, returned migrants, frontline workers, and village leaders. While the training for the migrant forum will be held on a quarterly 

basis, sessions for the forum began on a monthly basis. The migrant forum sessions covered topics such as women's rights, safe migration, and 

violence against women. They also covered laws pertaining to women and mobility. Before travelling, there is preparation, and during meetings, 

there is also sharing of experiences. 



All 13 organisations serve as information hubs for trafficking, women's rights, and safe migration in their local neighbourhoods. People and 

members of the neighbourhood are receiving pertinent information on safe migration, violence against women, and government programmes in 

the block or area. 

The Jharkhand Anti Trafficking Network is working to increase the capability of its members, and Gender at Work and Civil Society Academy 

are the external teams supporting this Endeavour. Organizational growth, leadership development, fostering resilience, fund-raising, networking, 

and advocacy are a few of the areas where a regular process is continuing. Major issues covered during meetings include safe migration, 

women's rights, the network's appropriate operation, rules, etc. The internal process of expanding the network happens frequently. 

engaging the government One of the main focuses of the Jharkhand Anti Trafficking Network, a state-wide network, is on legislators and policy 

officials. The effective execution of labour laws and the Jharkhand women's policy are the current advocacy topics. The budgetary support for 

putting the laws into effect is similarly insignificant. We collaborate with coalitions of women's organisations tackling the problem. Together 

with the other state organisations tackling women's issues, we engage in policy-level advocacy with the government. In 130 villages, there are 

collectives of women and girls. These organisations frequently speak out for their privileges and rights at the block and district levels. 

Additionally, to address situations of trafficking and violence against women in the district and state, we maintain constant contact with the 

AHTU, Mahila Thana, Jharkhand Women Commission, DLSA, and WCD authorities. 

Child marriage and early marriage issues were brought up during meetings with women's collectives, the kishori group, and frontline workers. 

These issues are still being explored, but women and other stakeholders have begun to oppose child marriage of girls. They will have the chance 

to finish their education and start their careers. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Activity wise progress during the period(June to August 2022): 

Name of the organization:  13 organizations of 13 district            Reporting period:    01 June 2022 to 31
th

August 2022 

Project area: -13 districts of Jharkhand state 

 No. of Villages:     Total 130 villages 

Project: - “Promoting safe mobility and counter trafficking in Jharkhand” 

S

l. 

N

o. 

Activity 

conducted 

during the 

period 

Issue discussed No. 

of 

unit 

No. of participant Output Achievement 

against output 

Supporting and non-supporting 

factors 
M F T 

1. Women’s 

collective/SH

G Meeting 

Issues discussion 

done on the topic 

what they 

understand about 

“safe migration”. 

Empowerment of 

women. Gender 

equality. 

Livelihood options. 

Migrant laborers 

Issus of Domestic 

workers 

172 29 2547 2576 Awareness 

about the 

importance of 

Safe 

Migration, and 

will 

disseminate 

information in 

community 

level regarding 

Safe Mobility 

Women’s self-

help group get 

learnt about the 

safe migration, 

women’s right, 

Migrant 

laborers, 

livelihood 

schemes. 

As an achievement 

providing numbers 

of widow pension, 

old age pension, e-

shram card etc. and 

also understanding 

was established for 

the respect of 

domestic violence 

child, female 

domestic worker 

among women, as 

well as 

understanding about 

safe migration. 

 

Supporting factors:Women show 

their engagement also they share their 

thoughts one by one. 

also, community people/ women are 

participating in the meetings actively, 

Well rapport with community, Support 

of local SHG, PRI etc. 

Non-Supporting Factors: 

Superstition, Poor access of Govt. 

facilities. 

 

 

  



2. Kishori group 

meeting 

Key issues discussed 

on the topic 

“Women’s right, 

Child marriage, 

Health and education 

issues of girls. Safe 

migration and 

Trafficking”,  

109 15 1348 1363 The girls they 

understood 

about “Safe 

migration and 

Trafficking”, 

Child 

marriage, 

health, hygiene 

Education, 

employment 

and career 

building. 

As an achievements 

adolescent girl are 

aware about child 

marriage, child 

trafficking is a curse 

for the society and 

they started 

discussing this 

subject at their 

meeting, and they 

aware about their 

rights complete their 

education and then 

go for employment. 

Supporting factor: Groups was so 

eager to participate and wanted to 

work in this as a volunteer. The 

parents of the girls also supporting 

them on their thoughts. 

Non-Supporting Factors: Lack of 

positive environment in the villages, 

and their participation in domestic 

work also. 

3 Formation of 

migrant 

forum 

Formation of new 

migrant forum and 

reorganization of old 

migrant forum. 

130 896 819 1715 Safe and 

unsafe 

migration 

differences and 

it is also the 

movement 

which makes 

differences 

between legal 

and illegal 

terms. 

Awareness about 

safe and unsafe 

migration. 

Supporting factor: The community 

returnee migrants and potential 

migrants, PRI members, frontline 

workers, Sahiya, Sewika, Sahayika, 

and SHG leaders are supporting. 

Non-Supporting Factors:  Local 

traffickers 

4 Migrants 

forum 

meeting 

Major issues that 

lead to trafficking 

and how it could be 

prohibited and turns 

into safe migration 

process. 

Laws related to safe 

mobility, Migrant 

laborers, Govt. 

program and 

schemes. 

173 684 2185 2869 Awareness 

about the safe 

migration, 

people came to 

know about the 

forum and 

actively 

interacted 

throughout the 

process about 

the forum. 

Came to know 

about safe 

migration and 

trafficking, and 

Large number of 

people joined the 

meeting and shown 

their interest in the 

forum. Now 

community people  

are talking about 

their rights. 

 

 

 

 

 

 

Supporting Factor: People actively 

participating in the meetings. Also 

getting support from other 

stakeholders of the village. 

Non-Supporting Factor: The 

irregular attendance in the meetings 

also people leave in between. 



they started 

asking 

questions 

before going 

anywhere and 

also asking the 

address and 

phone numbers 

of the touts and 

Govt. 

programs and 

schemes. 

5 Meeting with 

front line 

workers 

Engagement of 

Sewika, Sahayika, 

ANM, Ward 

member, SHG 

leader, VLCPC 

member ASHA, 

Sahiya, about the 

meaning of safe 

migration, Govt. 

programs and 

schemes, Migrant 

laborers, Trafficking. 

26 92 554 646 The Frontline 

workers 

participated 

also kept their 

doubts and 

incidents 

happened 

among them  

and provided 

information 

about 

vaccination 

programme 

and benefit 

provided 

through 

Anganwadi. 

Information 

about human 

trafficking and 

precautionary 

measures to be 

taken to 

prevent human 

trafficking was 

shared. 

Measures to be 

taken to 

The frontline 

workers they are 

supporting the 

whole process. 

Consumption of 

folic acid tablet has 

been improved 

among Kishoris. 

Lactating mothers 

are regularly taking 

vaccination. 

 

Supporting factor: Kishori and 

lactating mother got detailed 

information about health benefit of 

consuming Iron, Folic acid tablet, 

vaccination.  Participants knew about 

distribution of dry ration under ICDS 

program through anganwadi center. 

Participants became more informed 

about preventing their children from 

traffickers. 
Non-Supporting Factor: The 

community has poor reach of Govt. 

facilities. 

 

 

 



prevent 

children from 

traffickers 

were also 

discussed. 

Role of 

VLCPC 

member was 

also discussed 

in detail 

.participated in 

the discussion 

actively. 

6 Information 

center 

Govt. schemes, 

reporting of cases, 

out migration related 

issues. 

Women’s right 

Trafficking related. 

Safe Migration 

related issues. 

Migrant laborers 

Laws related to 

mobility 

13 70 116 186 The 

information 

related to safe 

migration, 

Govt. schemes 

and women 

related issues 

provided to the 

local 

community, 

women and 

girls. 

People are coming 

to the offices of 

organizations 

working as 

information center 

and getting relevant 

information from 

there. 

Supporting Factor:  People are 

coming to the center. 

Non Supporting Factor: Delay in the 

delivery of entitlements like labor 

registration, issuance of e-shram card, 

Shramik card, pensions, PM Awas 

etc.; villagers do not have mobiles due 

to which they face problems in 

accessing schemes; There is network 

problem in villages which create 

problem in contacting with villagers;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Touts miscommunication with migrant 

villagers and take them to several 

places for work sometimes causes 

severe consequences. New IEC 

materials not available. 

7 Training to 

migrant 

Forum at 

village level 

quarterly. 

Issues discussing in 

Promoting safe 

migration in 

collaboration with 

village level 

stakeholders in 

village training and 

pre migration 

information through 

information centers 

prevent labor, 

106 784 1462 2246 People of 

villages and 

people of Safe 

migration have 

aware about 

safe migration, 

empowered 

become 

awaremake the 

community 

aware with 

Village level 

training has spread 

awareness among 

the people, knowing 

the rights, people 

have been able to 

discuss among the 

officials. 

Supporting Factor:  Village level 

workshop discussion is being 

supported by Local stakeholders like 

AWW, Sahiya, are participating in the 

sessions. 

Non-Supporting Factor: Lengthy and 

complicated process of legal 

proceedings. 

 



registration and 

domestic violence 

discussing in 

information centers.  

supportive 

environment 

creation in 

favor of 

survivors 
 

8 Workshop/ 

training with 

migrant 

forum at 

panchayat 

level.  

Discuss the 

problems of 

domestic violence 

with other 

stakeholders of the 

villages by adding 

the head of the 

panchayat  

16 235 537 772 Making a 

strategy for 

safe migration 

at the 

Panchayat 

level and 

advocacy as 

per the need 

Panchayat level 

training has 

expanded the works 

of the project among 

the panchayat 

stakeholders. 

following issues-  

-Precautions and 

steps of safe 

mobility.   

-Tracking Register.  

-Community 

Awareness   -To 

create supportive 

environment in 

favor of Survivors. 

- To make strategy 

in favor of safe 

migration and How 

to Avoid 

Middleman's Trick.  

- Advocacy as per 

need. 

Supporting Factor:  Local 

stakeholders like AWWs, PRIs, and 

SHG Leaders, panchayat workers are 

actively participating in the sessions 

and planning for joint effort. 

Non supporting Factor: - Some of 

the stakeholders, local traffickers and 

Middleman do not support in practice. 

 

9 Workshop/ 

training with 

migrant 

forum at 

block level. 

 

 

 

Discussing on the 

empowerment on 

government 

awareness for safe 

migration while 

gibing information 

about project to the 

BDO in the block 

level workshop  

10 159 489 648 Organized to 

make the 

community 

awareness 

along with 

supportive 

environment 

creation in 

favour of 

survivor. 

-To advocate 

The discussion 

about registration 

among the group 

from the block level 

training has reached 

the BDO and has 

come to their 

knowledge. 

Also discussed  

1) Precautions and 

steps of safe 

Supporting Factor:  -PRIs, SHG 

Leaders, Govt. officials of the 

concerned department also actively 

participated in the session and 

prepared action plan. 

Non-Supporting Factor: In some 

places block headquarter is at far 

distance. 



with line dept. 

as per need 

 

mobility.   

2) Tracking 

Register. 

3) Community 

Awareness   4) To 

create supportive 

environment in 

favour of Survivors. 

5) advocacy of cases 

as per need. 

1

0 

Community 

meeting  

Registration, safe 

migration, govt 

provision, Govt 

schemes 

03 25 54 79 Registration, 

safe migration, 

govt provision, 

Govt schemes 

People are aware 

about safe and 

unsafe migration. 

Gender issues they 

are talking about 

their rights. 

Supporting Factor: All the support 

from communities were there in the 

meetings. 

. Non-Supporting Factor: Regular 

meetings required with the 

community.    

1

1 

Case work 

(Social/Legal

) 

Registration, safe 

migration, govt 

provision, Govt 

schemes. 

13   13 To support and 

advocate as per 

need. 

Case counseling, 

issues identification  

and case follow up 

etc. 

Supporting Factor:  Cases of VAW, 

Domestic violence, Trafficking, Witch 

noticed during the period. 

Non-Supporting Factor: Legal 

complications. 

 

1

2 

Exchange 

visit within 

the network 

Registration, safe 

migration, govt 

provision, Govt 

schemes 

08 41 70 111 Strengthen the 

work style 

with Learning 

and sharing 

process of 

other partner 

organization of 

JATN 

Discussing Some 

focus issues noticed 

during the exchange 

visit like how to 

guide or support the 

migrants, and given 

to the other 

organization and 

they understood the 

matter and 

coordinated. 

 

Supporting Factor: Support of the 

respected people of the village as well 

as   good coordination among the 

members of JATN. 

Non Supporting Factor:  None 

1

3 

District level 

program  

Issus discussing on 

safe mobility and 

trafficking, 

awareness building 

on safe migration. 

14 711 733 1444 District level 

workshop the 

project and 

network in the 

district has 

been known by 

District level 

training revealed the 

benefits of labor 

registration among 

the people and 

established 

Supporting Factor:  People from 

different states were taking interest in 

knowing about issues of safe 

migration. People were raising queries 

to get clarification on safe migration, 

also got the opportunity to raise the 



the officials to 

discuss it, an 

identity has 

been created 

the story of the 

network type 

project is 

promoting safe 

migration 

 

coordination with 

labor officers. PRI 

district president, 

labor dept. Shramik 

mitra, SHG, NGO 

Representatives, 

members of migrant 

forum were attended 

actively 

 

issue of safe migration before district 

administration. 

Non-Supporting Factor:  To explore 

more stakeholders and Media. 

1

4 

School level 

Programs 

Discussion in school 

on safe migration/ 

Health  

10 279 265 544 Prow aiding 

the awareness, 

about safe 

migration, govt 

Govt schemes 

People are aware 

about safe and 

unsafe migration. 

Gender issues they 

are talking about 

their rights. 

Supporting Factor:  Found all the 

community's and stakeholders' support 

for promoting our goals and objectives 

was obtained. School administration 

supported our program 

Non-Supporting Factor: More events 

with students are in demand.  

1

5 

COVID -19 

related work  

Awareness on 

COVID-19, COVID 

relief Services, 

Vaccination 

33 228 337 565 The needy 

people they got 

some relief 

during vaccine 

and people are 

now going to 

take booster 

doses. 

Fear about the 

vaccine is over and 

people are now 

going to take 

booster doses. 

Supporting factor: The CBOs at 

village level and frontline workers 

they are supporting also the 

community people supported the 

program. 

Non-Supporting Factor: Reamer 

against vaccination. 

 

Apart from the above some online and offline meetings and workshops done with British Asian Trust, Gender at work and CSA during the 

quarter JUNE to August 2022. 

 Zoom Meeting with Gander at work write-shop sub-commitee-08/06/2022 

 21 to 23 June 2022 face to face workshop with Gender at work at green Horizon 

 27 June 2022 face to face.state meeting of JATN  

 21 July 2022 Zoom meeting with Pooja Ji British Asian Trust regarding annual report. 

 2 August 2022 write--shop sub-committee meeting with gender at work (zoom)  

 8 August 2022 write-shop sub-committee meeting JATN (zoom meeting)  

 10 August 2022 Zoom meeting with BAT with Ajeevika  

 13 August 2022 state level workshop JATN Genista Inn  

 16 August 2022 zoom meeting with gender at work  



 16 August 2022 zoom meeting with Ajeevika and BAT 

 24 to 26 August 2022 face to face write-shop with Gender at work  

 27 August 2022 state meeting of JATN Genista Inn  

 27 August core committee meeting of JATN 

 

TOTAL NUMBER OF ACTIVITY AND PARTICIPANTS 

Activity Unit Total No. of participant 

Women’s collective/SHG Meeting 172 2576 

Kishori group meeting 109 1348 

Formation of migrant forum 130 1715 

Migrants’ forum meeting 173 2869 

Meeting with front line workers 26 646 

Information Centre 13 186 

Training to migrant forum at village level 106 2246 

Workshop with migrant forum at Panchayat level 16 772 

Workshop with migrant forum at Block level 10 648 

Workshop with migrant forum at District level 03 79 

Community meeting 13 13 

Case work (Social/Legal): 08 111 

Exchange visit within the network 14 1444 

School program 10 544 

COVID -19 related work 33 565 

 

The aforementioned information refers to all activities and the total number of units, and male female participation Promoting safe mobility and 

counter trafficking in Jharkhand.  

 

 

Description of activities: 

 Women’s collective/SHGs Meeting:During the meeting discussion about Objectives of SHG, Concept of SHG and Formation process 

was shared, Benefits, Internal credit and theft system. Bank and credit linkages, Income generation activities, how to maintain Books of 

Accounts, Employment and income generation at local level has been discussed in details in the SHG meeting, also regarding safe 



migration,women right, trafficking, child marriage. The laws related to safe migration and precautions taken for safe migration also 

discussed in the meetings.While gender-sensitive pre-departure preparation, workshops and messages that educate women on safe 

migration can help women workers to make informed decisions about migration, we must also acknowledge that the onus must never 

exclusively be on the migrant women to stay safe but on the perpetrators not to abuse and on the processes to be transparent and effective 

and for all involved to commit to safe migration. The village women are now understanding about their rights to move one place to 

another and also, they are coming forward to take the Govt. facilities available in the area. 

 Kishori group meeting:In the meetings of the kishori group, the main discussion on their issues with education, health, and child 

marriage was also safe migration and trafficking issue discussed. The kishori group is also an existing group and via this group also the 

safe migration promoted in the area. An overview of the subject of "Safe Migration" Being a female or teenager has been observed to be 

a significant risk factor for being trafficked, yet this finding is increasingly being questioned when it comes to cases of extreme 

exploitation and abuse. Kishori groups are starting to take on a leadership position in the region. 

 Formation of migrant forum:Currently, we are directly working in 130 villages, where we have established migrant forums made up of 

village residents, potential migrants, returning migrants, village leaders and stakeholders, frontline workers (sahiya, sewika, sahayika, 

ANM, etc.), and others. People move to other locations, primarily to brick clins, other states, and cities, for domestic work, and this 

migration is dangerous. Movement that is dangerous and/or in some way against the law in pre-exploitations and awareness programmes, 

it has been widely accepted that migration that is dangerous is more likely to result in trafficking. After creating this forum, we informed 

the participants about safe migration. 

 Migrants’ forum meeting: Meetings of the migrant forum are scheduled and organized on a monthly and quarterly basis, and training 

sessions are held to discuss the primary problems that lead to human trafficking and how to prevent it and make migration into a safe 

procedure. Programs and strategies are considered at sessions of the migrant forum. 

 Meeting with front line workers:ASHA, sahiya, and sewika discussions about the idea of safe migration ASHA, sahiya, and Jalsahiya 

are the warriors at the grass-roots level who we wanted to promote and encourage. We need a deeper look into the reorganization of care 

work to address the multiple forms of discrimination and barriers faced by women in access to and delivery of care, with an important 

first step of integrating care into public services and public policy. Frontline staff members are supporting the project and educating 

women and girls on safe migration procedures and their legal rights. 

 Information Centre:Each of the 13 groups serves as a resource for information on women's rights and safe movement. The information 

centers inform the public, women, and girls about topics linked to safe migration. tied to trafficking Labor migrants, laws governing 

movement, women's rights, COVID-related issues, and government initiatives. People from the zones visit the organization's office or 

center to obtain pertinent information about safe migration and women's issues. 

 Training to migrant forum at village level: During the training of migrant’s forum at village level we have conducted training 

programmes for migrant forum in the targeted villages with the participation of Local AWWs, Sahiyas, Ward Members and SHG 

Leaders. Precautions and steps for safe mobility, Creation of Supportive environment for survivors and need of coordinated effort are 

main discussion points in the training programme. also, the stakeholders are showing their interest in the issue. 

 Workshop with migrant forum at Panchayat level:During the workshop with migrant forum at panchayat level we have conducted 

Panchayat level Training programme. During this issue discussed safe migration, Important factors that helps for migration.Livelihood 

etc. with the present of members of migrant forum, Local AWWs, Sahiya, and SHG Leaders were present in the training programme. 



Precautions and steps of safe mobility, Creation of Supportive environment for survivors, need of coordinated effort, Convergence of 

Govt. programmes and livelihood options were the main discussion points in the training session. 

 Workshop with migrant forum at Block level:During the workshop have conducted Block level training programme. Key Discussed 

points are safe migration and also informed that the usefulness of it and for those who are migrating to other places they should definitely 

register their name and other complete details as well as also about the place where they are going to so that a database will be there 

containing the information about the person and if there is any problem faced by the person it will be helpful to them and the government  

and other welfare community will be able to help them in getting out of that problematic situation and they will also be eligible to avail 

certain benefits being provided by the government’s schemes. 

 Workshop with migrant forum at District level:This quarter, we ran a district-level training programme. Members of the migrant 

forum, SHG leaders, and PRI members were also present. The following topics were covered in the training programme with the 

participants: precautionary measures and steps for safe mobility; creation of supportive environments for survivors; the necessity of 

coordinated effort; convergence of governmental programmes and livelihood options; and the need for coordinated effort. All 

participants pledged to coordinate efforts at the village, panchayat, block, and district levels after the program's conclusion. 

 Community meeting: -As an achievement during the community meeting finding that people are aware about safe and unsafe migration. 

Gender issues they are talking about their rights. 

 Case work (Social/Legal): -Some examples of trafficking and rights violations surfaced during the safe mobile ty intervention in the 

area. These cases were reported by network members, who also offered them counselling and legal support. 

 Exchange visit within the network: -During the exchange visit with the network partners got the support of the residents of the 

community as well as there was good cooperation. during the exchange visit, Issus discussed such as how to support or guide the 

migrants. 

 School level programs:- The school program done in 10 schools and discussed about safe migration and child marriage related issues 

with students goirls and boys. The teachers also involved in the process and they are helpful. 

 COVID -19 related work: - Regular follow-up for vaccination and Covid-19 precautions in meetings are necessary since people are 

reluctant to have a booster shot yet are afraid of Covid. 
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CASE STORY / BEST PRACTICES 

केस स्टडी -1 

नव ननववानित निलव परिषद द्वविव पे्रिणव भविती औि ितन के मवध्यम िलवये िव िह ेश्रनमक सूिनव कें द्र के तहत कवया कि 
िह ेदवेघि निलव के संस्थव प्रनतनननि को सूिनव दी गयी एक प्रववसी मिदिू ससंटू ििववि ,उम्र -30 की मृत्यु कव िो 
ग्रवम - तसरियव ,पंिवयत—िकिमव,प्रखंड –मोहनपुि ,निलव –दवेघि के िहने ववल ेह ैकी मृत्यु कवयास्थल में कवया के दौिवन हो 
गयी ह ै \इस घटनव की िवनकविी होन े पि उनके गववं िवकि उसके परिववि स े तवकक  नमल ेऔि नवस्तवि स े सविी  
िवनकविी ली गयी िो इस प्रकवि ह ै|संस्थव प्रनतनननि िब तसरियव गवव ंपहुिे तो वहवाँ उन्होंने एक ग्रवमीण घनशयवम मंडल 
से पूछ कि मृतक के घि गये औि वहव ंउसके परिववि से नमले |नपतव प्रकवश ििववि िब की गयी तो उन्होंने बतवयव की 
बीटव ससंटू ििववि गोवव में मिदिूी कव कवया किन ेके नलए मो अन्सरुल हक़ के सवथ गयव थव |परिववि िलवने के नलए मै 
भी दवेघि में रिक्शव िलवतव हु |इसी बीि मेिव छोटव बीटव पविस ििववि मुझ ेखोिते हुए आयव औि उक्त घटनव की 



िवनकविी दी |मै तुिंत अपने बेटे के सवथ पहले घि आयव औि वहवं दखेव की मेिी बड़ी बहु सपंकी दवेी एवं घि के अन्य 
सदस्य कव िो िो कि बुिव हवल हो गयव ह ै|पंिवयत के मुनखयव अिय कुमवि दवस भी सुन कि आये औि हमे सवंत्वनव दते े
हुए 055 rs कदए औि हमे लकेि मोहनपुि थवनव गये |िहवाँ हमने पुनलस को इस घटनव की सूिनव कदए  |थवनव द्वविव 
तुिंत गोवव में िहवाँ वो कवया कितव थव वहवं के थवनव में फ़ोन किके िवनकविी कदयव औि नलयव |किि वहवं से ववपस घि 
आ गय े|अपने परिववि में गोवव िवनेहते ुबवत नित कि ही िहव थव की गवव ंके िंद्रशेखि यवदव न ेसहयोग के रूप में 
0555rs कदए औि सवंत्वनव दी औि गोवव िवने की सलवह दी |हम िनवदान ििववि के सवथ गोवव गये औि ककसी तिह 
िहवाँ बेटव कवम कितव थव  वहवं पहुि कि ठेकेदवि औि इंिीननयि से नमल े |स्थवन थव ववस्की ,थवनव –ववस्की |घटनव के 
सन्दभा में उन्होंने बतवयव की िोि की भवंनत01.6. 11 को कवम किने गयव थव |कवम के दौिवने इ ससंटू ििववि मकवन के 
ऊपि स ेनगि गयव |हम सभी अपने सहयोनगयों के सवथ नमल कि उसे निदीकी हस्पतवल ओयव के ले गय ेिहवाँ डॉक्टि न े
उसे मृत घोनषत कि कदयव |किि ठेकेदवि मो अन्सरुल हक़ द्वविव उनको गोवव मेनडकल कोलेि ,बम्वोनलयव ले गये िहवाँ मेिे 
बेटे की बॉडी िखी हुई थी |16.6.22 को हम गोवव पहुिे थे औि दसुिे कदन यवनन 01.6. 11 को अस्पतवल द्वविव 



कवगिी प्रकियव पूिी किने के बवद बेटे की बॉडी हमे द ेदी गयी |मो आन्सरुल हक़ द्वविव दवह संस्कवि हतेु 05555 RS 
कदयव गयव लेककन बॉडी ववपस लवने की नस्तनथ में नही होने के कविन उसे वही अंनतम संस्कवि कि कदयव गयव |इसके बवद 
कंपनी द्वविव हमे 05555 RS कव यव िेक कदयव गयव औि घि  ववपसी के नलए ठेकेदवि न ेहमे भवडव कदयव 0555 RS 
|निससे हम ववपस आये |िब हमने पुिव की सिकविी स्ति से कोई  लवभ यव सुनविव नही नमलव तो बतवयव की हमविे 
मुनखयव न ेमृत्यु प्रमवण पत्र के नलए गोवव फ़ोन ककयव ह ैिो अभी तक नही नमलव ह ै|इसके बवद मृतक की पत्नी सपंकी 
दवेी से नमल ेऔि उनसे हवल समविवि पुि कि घटनवकी िवनकविी मवंगी तो उन्होंने िोते हुए बतवयव की हम औि हमविे बच्च े
अंनतम दशान तक नही कि पवए |िोि की तिह उस िवत भी अपने पनत से फ़ोन पि बवत हुई |हवल समविवि एक दसुिे 
कव नलए |13.6.22 को 05- 00 बिे कदन में फ़ोन के मवध्यम से पनत की मृत्यु की िवनकविी दी गयी |खबि 
सुनकि घि में कोहिवम मि गयव |गववं परिववि के लोग घि में िमव होने लगे |वो इससे ज्यवदव बतवने की नस्थनत में 
नही थी तो हमने उनसे पुछव की सिकवि की औि से कोई मदद नमली तो कविी मुनककल से उन्होंने बतवयव की नविवयक 
नविवयण दवस ने 0555rs कव सहयोग कदयव ह ै|िब नपतव प्रकवश ििववि स ेपूछव गयव की इनकव लेबि यव प्रववसी मिदिू 
कव कवडा बनव ह ैतो उन्होंने कहव की कोई भी कवडा नही बनव ह ै|पत्नी सपंकी दवेी ने आशंकव ितवई की उसके पनत रूम 



में गववं के ही गुड्डू ििववि के सवथ िहते थे औि िवत में भी दोनों ने खवनव बनव कि खवयव |सुबह उसके मिने की 
खबि आई निसमे गुड्डू ने बॉडी को पहिवनने से भी इंकवि कि कदयव थव |सवडी िवनकविी लेने के बवद पतव िलव की 
मृतक भवन ननमवाण कवया हतेु गोवव में िहतव थव औि उसके नवम से अल्लवहवबवद बैंक ,मोहनपुि में खतव खोलव हुआ ह ैिो 
ककसी किणवश बंद ह ै |परिववि में नपतव के आलववव पत्नी ,दो बच्च े (बेटव,बेटी ),मवाँ ,औि एक छोटव भवई ह ै
|परिववि की नस्थनत ननम्न ह ै|घि के नवम पि नपतव को नमल े इंकदिव आववस ह ैिो की कविी खस्तव हवल ह ै|पे्रिणव 
भविती औि ितन के मवध्यम से घटनव की िवनकविी इकठ्ठव किने के बवद मुनखयव  से भी नमले औि उनको इस परिववि को 
यथव संभव मदद किन ेकव सुझवव कदयव सवथ ही श्रम नवभवग ,दवेघि कवयवालय को भी सूिनव कदए |श्रम नवभवग न ेअपने  
गवइड लवइन के अनुसवि मृतक के परिववि को प्रववसी मिदिू कव लवभ 055555rs कव भुगतवन के नलए आवकयक दस्तववेि की 
मवंग की |मृत्यु प्रमवण पत्र के नलए ठीकेदवि को लगवतवि दबवव दनेे पि उन्होंने भेि कदयव |मृत्यु प्रमवण पत्र नमलने के बवद 
पवरिववरिक सूनि हतेु कोटा के द्वविव शपथ पत्र के सवथ अंिल कवयवालय ,मोहनपुि को आवेदन ककयव गयव ,निस पि लगवतवि 
प्रयवस से प्रनतवेदन कमािविी को कदयव गयव ह ै|औि कहव गयव की एक दो कदन में अंिल कवयवालय द्वविव पवरिववरिक सूनि 



में कव प्रमवण पत्र ननगात कि कदयव िवयगव |अभी उपवयुक्त दवेघि को पे्रिणव भविती के लेटि पैड में सभी दस्तववेिों के सवथ 
प्रववसी श्रनमक मृत्यु लवभ नमलने हतेु आवेदन ककयव िवयगव | 

 

 

 

 
 

 
 

केस स्टडी - 2 



निलव परिषद गीतव मंडल द्वविव निनन्हत केस |नहमविल प्रदशे में प्रववसी मिदिू िनव कुमवि की 4.05. 10 को आकनस्मक मृत्यु 
|िब इस घटनव की िवनकविी हमविी संस्थव प्रनतनननि को नमली तो 1.8. 11 को ग्रवम िरियव ,पंिवयत –तुम्बवबेल,प्रखंड –

मोहनपुि ,निलव –दवेघि उस शोककत परिववि से नमलने गये |िब उसके नपतव ननिंिन िवउत से नमल ेऔि इस घटनव के 
बविे में पूछे तो उन्होंने बतवयव की िनव हमविव एकलौतव पुत्र थव |वह घटनव से 6 मवह पहले यवनन अपे्रल में गववं के ही 
पवन कुमवि ,नपतव नंदवे िवउत के सवथ मिदिूी किने नहमविल प्रदशे के पुतु मनवली गयव थव |वहवं के एक मवध्यम वगीय 
ककसवन ओमप्रकवश नमक व्यनक्त के खेतों में मिदिूी कव कवम कि िहव थव  |वही बगल में एक िोनियों कव केम्प भी ह ै
|घटनव के कदन िोि की भवंनत सभी मिदिूों ने एक सवथ िववल ,िूलगोभी की सब्िी एवं सवग खवयव औि खवनव खवने के 
बवद सभी सो गये |दसुिे कदन सुबह 4.05. 10 को सभी मिदिू तैयवि होकि कवमपि िवने लगे |इसी बीिपवन िवउत न े
मेिे बेटे को िगवयव लेककन भतु कोनशश के बवविूद भी वह नही उठव |आनन ्िवनन में उसे िोनियों के अस्पतवल केम्प में 
ले िवयव गयव िहवाँ डॉक्टि ने उसे मृत घोनषत कि कदयव |पवन िवउत द्वविव मुझ ेिोन से बतवयव गयव औि कहव की हम 
सभी लोग उसकी बॉडी को लेकि आ िह ेह ै|कदनवंक 6.05. 10 को मेिे बेटे िनव की बॉडी हमविे घि पहुिी औि पुिे 



परिववि औि समवि गमगीन हो गयव |कुछ दिे बवद ही अंनतम संस्कवि भी कि कदयव गयव |इसके बवद पवन िवउत द्वविव 
कदए िवनकविी अनसुवि मवनलक ओमप्रकवश ने इस घटनव की िवनकविी वहवं की स्थवनीय थवनव को दकेि उनके सवमने ही 
पोस्टमवटाम ककयव गयव ह ै|उन्होंन ेबतवयव की उनके बेटे के सवथ गवव ंके 4 लड़के एक ही कमिे में िहत ेथे |नपतव ननिंिन 
ने आगे बतवयवकी निस कदन हमविे बेटे की बॉडी घि पहुिी तो हमविे मुनखयव िुलकुमविी दवेी के पनत खबि सुनकि आये औि 
सवंत्वनव दनेे के सवथ अंनतम संस्कवि हते ु 0555 rs कदए |स्थवनीय स्ति पि औि ककसी को इसकी िवनकविी नही दी गयी 
|पूिी घटनव की िवनकविी लेने के बवद िब उनसे पूछव गयव की िनव कव ककसी तिह कव कोई कवडा बनव ह ै|उसके नपतव 
ने कहव की नही |किि संस्थव प्रनतनननि न ेउन्हें बतवयव की श्रम नवभवग में दनेे हते ुकुछ कवगिवतों की िरूित पड़गेी तभी 
आपलोगों को ककसी तिह कव लवभ नमल पवयेगव |िैसे –मृत्यु प्रमवण पत्र ,पोस्टमवटाम रिपोटा ,परिववि के सदस्यों कव आिवि 
कवडा  , पवरिववरिक सनूि ,आनश्रत नपतव यव मवतव कव बैंक खवतव इत्यवकद |संस्थव प्रनतनननि द्वविव िब नहमविल प्रदशे में ककसवन 
ओमप्रकवश से बवत की तो उन्होंने अपनी तिि स ेपूिी सहयोग दनेे की बवत की |क्योकक िनव न ेबतवयव थव की वो अपनी 
बहन की शवदी कव खिा के नलए पैसव कमवने आयव ह ै|उन्होंने बतवयव की ये कोई दघुाटनव में नही हुई ह ैकिि भी उसके 
मवतव नपतव को बेटी की शवदी के नलए मुझसे िो हो पवयेगव मदद करंूगव |संस्थव के द्वविव पोस्टमवटाम रिपोटा की मवंग की 



गयी निसे ओमप्रकवश न ेववटसअप कु मवध्यम से भेि कदयव |पिन्तु उसमे सवि नही कदखने के कणा उनको उसकव मूल प्रनत 
डवक से भेिने के नलए िब कहव गयव तो मवन गये |िब सभी कवगिवत नमल िवयेंगे तो उनको अंिल पदवनिकविी को 
आवेदन के सवथ िमव ककयविवएग |श्रम नवभवग द्वविव आश्ववशन कदयव गयव ह ैकी उनके पवस िैसे ही कवगिवत आ िवते ह ै
वो पूिी कोनशश किेंगे उस शोककत परिववि को मुआवि ेकी िकम कदलवने में |अभी कवगिवत िमव किन ेकी प्रकियव िल िही 
ह ै   | 

केस स्टडी -3 

हमेलवल हमे्रोम  उम्र -55,पत्नी –बहवमुनी सोिेन ,उम्र -48,गवव ं–कवनो ,पंिवयत –कवनो ,प्रखंड –मवगोमंुडव मनिलव –

दवेघि में िहते ह ै|इनकव  1 बेटी ह ैनिनकी शवदी हो िुकी ह ै|कदनवंक 16-४-22 को हमेलवल अपनी पत्नी के सवथ ि 
से अपनी बड़ी बेटी के पवस सविठ गयव |उसी कदन दोपहि 1 हमेलवल अपनी पत्नी के सवथ ववपस लौट िह ेथे |लौटने के 
िम में ही ऑटो में वह बेहोश हो गयव |औि घि पहुिते पहुिते मि गयव|10 कदन बवद िब पे्रिणव भविती में ितन 
सवनथयों को पतव िलव इस बवत की िवनकविी लेन ेके नलए कवनो पंिवयत के िोिगवि सेवक से बवत नित की गयी एवं घि 



की नस्थनत अच्छी न होन ेऔि मनहलव कव नवम सवमवनिक सिुक्षव कव लवभ नमलन े के नलए नविवव  पेंशन में डवलने की  
|इसके नलए मवगोमुन्दव प्रखंड के कल्यवण नवभवग में भी संपका कि िवनकविी कदयव गयव औि बहवमुनी कव एक आवेदन नलखकि 
उसके सवथ आिवि कवडा कव िेिोक्स ,2 िोटो ,बैंक खवतव कव िेिोक्स िमव ककयव गयव |हमेलवल हमे्रम कव मृत्यु प्रमवण 
पवत्र न होने के कविन कवनो पंिवयत के मुनखयव औि पंिवयत सेवक को एक आवेदन नलख कि कदयव गयव तवकक वे िल्द से 
प्रमवण पत्र द ेसके औि बहवमुनी को कोई पिेशवनी सवमवनिक सुिक्षव कव लवभ लनेे में न हो|मवह िून 11 में सविव कवगिवत 
कल्यवण वुभवग में िमव कि कदयव गयव पिन्तु कई बवि दबवव दनेे पि उसकव अभी सवा िन पेंशन योिनव में िव डवलव गयव 
ह ैऔि अभी ये िवनकविी नही नमलव ह ैकी उसकव पेंशन नवभवग द्वविव पवस ककयव गयव ह ैयव नही | 

 

 

 

 



 

 

केस स्टडी - 4  

मिुपुि अनुमंडल अंतगात सविठ प्रखंड के गनियवकदिः ननववसी िमुनव मोहली अपने पिम्पिवगत पेशे बवंस से सूप ,डनलयव आकद कव 
ननमवाण व नविय कि अपने घि परिववि को चलते है |जमुना मोहली के 4पुत्र है |जजनके नाम क्रमश राजेश मोहली ,काजतिक मोहली ,राजू 
मोहली ,जिनेश मोहली है |ये सभी असंगजित के्षत्र के कामगार है |जमुना मोहली का सबसे छोटा बेटा जिनेश मोहली जजसकी उम्र 10- 14 के लगभग है 

और अजििाजहत हैअल एिं  | साथ ही अपने पेशे से इतरई जिहाड़ी मजिूरी करता था |जजसकी शािी की बात चल रही थी |इसी क्रममें जिनांक 
14.0. 11 को जिनेश मोहली रामगढ़ जजला अंतगित ग्राम अराि हेसला में पेयजल एिं स्वच्छता जिभाग में मेससि राजगृही कंस्ट्रक्शन कंपनी द्वारा बनाये जा 

रहे िाटर जिल्टर प्ांट में अपने पूिि पररजचत पोकलेन चालक संजय ज़े एक यािि के साथ बतौर हेल्फर काम करने लगा |इसी बीच अचानक जिनांक 
1.6. 11 को सुबह 8 बजे अंजन नंबर से कॉल आया की जिनेश मोहली की  अचानक मृतु्य हो गयी है  |चुकी जमुना मोहली की बहन का ससुराल 



मधुपुर अनुमंडल में है मागोमुन्दा प्रखंड TRATRAअत पट्टजोरी  गािं |इसजलए आने जाने के करम में श्रजमक सूचना कें द्र का बोडि िेख कर अक्सर 
जमुना मोहली अपने पुत्रो ंके साथ आना जाना करता था अपने बहनोई अमृत मोहली के साथ |अपने बेटे की असमय मृतु्य की खबर से आहात जमुना मोहली 
अपने पररिार के कुछ सिस्ो ंके साथ जिनांक 1.६ .22 को राजत्र में ही रामगढ़ हेसला रिाना हो गये |इस बीच िोन के द्वारा अमृत मोहली ने संस्था 
प्रजतनीजध को इस घटना की जानकारी िी |पुनः  जिनांक 0.6. 11 को सुबह 8 बजे अमृत मोहली ने फ़ोन जकया की हमलोग हेसला जेरि थाना पहुच गये 
है   |बॉडी पोस्ट्माटिम हॉउस में रखा हुआ है  |यहााँ थाना िाले हमलोगो ंको एक आिेिन में हस्ताक्षर करने को कह रहे है |उनकी शंका को समझते 
हुए संस्था प्रजतजनजध ने िाटसप में एक आिेिन मंगिा कर िेखा तो पता चला की थाना िाले मामले की जलपा पोती करने के ख्याल से अपने द्वारा बीमारी से हुई 

मौत िशािना चाहते है |जमुना मोहली ि अन्य का हस्ताक्षर लेना चाह रहे है |ऐसा हो जाने से मृतक के पररजनो ंको जकसी प्रकार के मुआिजे गंुजाईश नही 
बनती |जबजक जिनेश मोहली की हत्या के बाि हेसलाजेरि के ग्रामीणो ं के हंगामा करते हुए काम बंि करिा जिया  |तथा मृतक के पररजनो ं की 
अनुपस्स्थजत में स्थानीय लोगो ं,जजला पररषि् ,पंचायत सजमजत सिस् ,िाडि सिस् आजि ने कंपनी प्रबंधन से जिनेश मोहली की पत्नी के खाते में 4 लाख 
मुआिजा राशी िेने का बात तय करके काम को चालू जकया गया |पररस्स्थजतयो ंको िेखते हुए थाना के आिेिन के बजाय संस्था प्रजतजनजध ने अपना आिेिन 
बना कर अमृत मोहली को भेजा मोबाइल के माध्यम से |जजसे अमृत ने अपने जलखािट में उसे उतरा और न थाना  जमा करके उसका एक ररसीजिंग ले जलया 



|मृतक जिनेश मोहली के पररजनो ंका िािा पक्का हो गया |लेजकन जहााँ थाना सजहत कम्पनी आजि के लोगो ंने उक्त बातो ंको िेखा तो उनका माथा िनका 
|की हमलोग क्या जलखिा कर हस्ताक्षर लेना चाह रहे थे उलटे उन्ही लोगो ंअपने आिेिन का ररसीजिंग ले जलया है |िाणे में ही एक और आिेिन तैयार कर 
उनलोगो ं ने पीजड़त पक्ष से हस्ताक्षर करिा जलया और मृतक की पत्नी के सिाल पर मृतक के पररजनो ंने हड़बड़ीमें उसकी चची िुस्खया िेिी का नाम िे जिया 

|यह सोच कर की मुिाजे की राशी इसी खाते में आ जायेंगे |रामगढ़ से िापस लौटने के कबाि उस कागज़ को जब उहोने संस्था प्रजतजनजध को जिखाया तो िो 
सोच में पि गये |उन्होनें उन लोगो ंसे कहा की तुम लोग अपना काम खुि से जबगाड़ रहे हो |जब मृतक की शािी ही नही हुई है तो तुम लोगो ंने उसकी चची 
का नाम क्यो ं िे जिया |जिर आनन् िानन में उक्त आिेिन करते हुए एक नया आिेिन जलख कर भेजा थाना और कंपनी में |जजसे उन लोगो ं ने जबना 
परेशानी के मान जलया |लेजकन मुआिजे िेने के जलए मृतक जिनेश मोहली के ररलेसन सजटिजिकेटकी मांग रखी |ताजक भजिष्य में कोई आपजत न हो |अभी 
मामला यहााँ पर रुक गया है |क्योजक सारि सी ओ ऑजिस जाकर मृतक के पररजनो ंसे ररलेशन सजटिजिकेट बनिाने हेतु एक आिेिन जिया गया है |लेजकन 
सािन डू्यटी के कारण नही जमल पाया |अब मामला अनुमंडल पिाजधकारी से जमलने की बात चल रही है ताजक मुआिजे की राशी सही व्यस्क्त को समय पर 
जमल सके |पोस्ट्माटिम ररपोटि भी जमल गया है |अभी संस्था प्रजतजनजध द्वारा इस पर कायि जकया जा रहा है | 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Case Study -5 

 

Santoshi Kumari used to study in the seventh standard, her financial condition was very bad, being the eldest daughter in the house, she 

cooperates with the household chores and used to take care of the younger siblings also, she did not complete her studies due to illness. 

Santoshi Kumari is telling that at that time her parents were suffering from a very serious illness and their financial condition was so bad 

that she could not even get her mother's treatment and food at her home. There was no grain for him, his father was always in the 

intoxication of alcohol, in his house, he did not pay any attention to the illness of the mother, due to which all the responsibility of the 

house fell on the elder daughter, to fulfill her responsibility, she went to the house. She used to work as a home laborer and used to run 

her household expenses from her.Saving some money in them, he bought a small phone so that he could get convenience in talking to 

someone, but in this phone created a problem in life, he told that at the time of Kovid-19, he got an unknown call and that thing 

happened. Asked him who are you talking to, he told me my name is speaking Guddu Bhai, this is how the talk started and he said that I 

have to talk to you, gradually the talk started growing between the two and during the talks they talked to each other. They came very 

close, both started talking to each other, similarly the talk happened on the phone from 2020 to 2021 and the matter increased so much 



that they came to talk about each other's love in love till marriage, one day she met Santoshi Kumari's mother- Came with a close 

relationship with father, after knowing  

 

 Everything Santoshi Kumari's mother said, what should we answer if you both boys and girls like each other, then send your family 

members to us and to settle the relationship, People will talk, after that we will get married, have to send the daughter to her in-laws' 

house, after such a thing, on the same day, on the pretext of driving Guddu Santoshi Kumari on the car. Took it to her home, Santoshi 

Kumari forgot her mobile in her maternal home itself, she was not knowing that it would take me to her home, due to which she was not 

able to talk to the maternal family, after reaching here Guddu's family members Santoshi Kumari was welcomed as a new daughter-in-

law. At this time Santoshi Kumari started getting a lot of love from the boy and his entire family.She also started considering that house 

as her family with all her heart and started doing all the household chores, when in the month of October Guddu went to Goa to work and 

left her at her house to work, she said that I can earn some money. Then I will marry you here with pomp, she used to cut paddy and do 

all the work with her, her mother-in-law was also very happy with her, after a few days when the work was over, Santoshi's father went 

to Guddu's house To talk, then GudduGop's mother started talking objectionable to Santoshi's father and said, take your daughter 

Santoshi with you and come back and never come again to my house, if the daughter wants to get married then a motorcycle ₹ Count 

200000 cash and bring and give it to me then I will keep your daughter as my daughter-in-law and with this she started speaking a lot of 

abusive words to her father and Santoshi Kumari, they said that you have a place to talk about your status, but Santoshi's Father did not 

talk about marriage, he got scared on asking for dowry and told Santoshi Kumari that now you come from here, this is your home with 

me. I will not keep you well, because the one who brought you to Guddu has already gone to Goa, by lying to you and in the name of 

marriage, these people are getting angry, these people are not ashamed to say so, Santoshi Kumari's father returned, Santoshi also came 

to her maternal home, after that Guddu also stopped talking to Santoshi and on the other hand started talking about relationship for 

second marriage, when Santoshi came to know that now she is talking to another girl somewhere. It is happening that Santoshi Kumari 

and her father felt very sad for marriage, then they contacted the representative of Jatan network and told about all their incident, then 

Santoshi Kumari's parents were met and information about the problem After that, the community mobilizer took Santoshi Kumari to the 

police station because many people were afraid of the name of the police station, then the community mobilizer did her basic counseling 

well and she was given an application in the Sakhi one stop center in which twice Accused Guddu got notice but he was present at One 

Stop Center Due to which its application was sent to the women's police station for legal action, after that the women's police station 

repeatedly went to GudduGop's house and started getting it done, then appearing in the police station started apologizing to Guddu, 



saying that I will marry Santoshi Kumari, along with this Guddu's parents also started saying that now it is our choice that Santoshi will 

remain our daughter-in-law and we will get her married in the court and application has been given in the court for marriage. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Case Study-6 

 

This case is of child marriage, the age of the child is 15 years or is a Scheduled Tribe Hindu girl, its family members are very poor and 

are drug addicts. Both of them had come for the wedding, it was time for the girl's turmeric, at that time I came to know from a sister of 

such G group that the girl is getting married, then we called the childline itself and went to the Chhetriya police station, the girl child. The 

marriage was stopped at 2:00 in the night because in the morning the family members were going to go to the Raulkela temple to get 

married, the wedding ceremony was going on, after going there, the whole relatives of the village stood on one side and quarreled with 

us. Then the head of the village helped a lot, she said that we had told the lady didi to inform you people and she supported, then the 

whole family was also picked up and brought to the police station and the boys were also called. Along with this, they were also given 

this bond that they will not marry until the girl child is 18 years old, that is, 18 years old. Even after this, the child will remain a child, 

such things were explained to their family members. Violence increases more, a lot of conversation about the girl was also told by the 

Block Officer and was told by the station in-charge, together we also counseled her family members, in this way the marriage of the girl 

was stopped, after that the girl was presented in CWC. It was done and now efforts are being made in Kasturba for the enrollment of the 



girl child. It was supported by the Child Welfare Committee that a letter was given for the enrollment of the girl child in Kasturba 

Vidyalaya, after which she also met the Deputy Commissioner for her enrollment. Kasturba's warden was asked for enrollment, the girl is 

likely to be enrolled after going through this process, she faced a lot of trouble in stopping this child marriage because the girl's house 

was located in the mountainous area 90 km from the police station, there was no phone look There was no contact with anyone, the 

villagers were intoxicated and everyone had come to fight with sticks and sticks, due to which the police were also having trouble 

handling the police, they cooperated a lot, they arranged two police vehicles. Tax was taken with us, in which the block officer had also 

gone to the village with us. 

 

 

 

 

 

 

 

Case Study-7 

 

Meera Kumari (fictitious name) age 17 years old from village Jambahar of Panchayat Tukupani under Ththaitangar block of the Simdega 

district. Father SomruManjhi who is a daily laborer , mother is a housewife, with one brother and one sister there are 5 members in the 

family. The children's education was going on in the Upgraded Middle School Jambahar. During Lockdown financial condition of the 

family  was deteriorating day by day due to unemployment, studies of children also also left. 

Meanwhile, in view of the poverty situation of the family, Meera along with other two women of her village Basanti Devi and Manjita 

Devi made a plan to go to Nagpur in search of work and with the consent of the family members they left for Nagpur in December 2021. 

Meera, Basanti Devi and Manjita Devi got the job of picking stones at Nagpur. They were working with Rs. 9000 per month in lieu of 

work. In an expensive city at Nagpur, it became difficult to live with rented house ,ration and other expenses. 

The incident was discussed during a meeting of the Migrant Group in March 2022 at their Village Jambahar. Meera's mother was also 

present in the meeting. She has told the group about her daughter and others related to migration . During the meeting the members of the 

group explained to her mother. They said that the daughter's age is now to study. She should be called back. 



It  was also discussed by Meera's mother in her family. After this Meera, Basanti Devi and Manjita Devi were advised to come back 

while talking on the phone. 

 Together, all three thought and decided it will better to return home in their cramped condition and immediately in April 2022, they have 

came to Rourkela by train from Nagpur and reached Kasdega village by bus from Rourkela. They reached their homes after walking 

about 3 kms from village Kasdega. 

After returning home, Meera, BasantiManjita were called in the meeting of the village migrant group and they were discussed with them 

regarding their migration. Their problems were understood, after which they were motivated that it is in everyone's interest to take full 

information about good employment, honorarium, other facilities and information sharing with  the family and community along with 

migrant registration process. Whereas Meera was advised that for her now studies are the better option 

At present both Basanti and Manjita are engaged in farming work in their village. Meera Kumari is preparing to write examination of 

class 10
th 

. She is taking coaching under Tejaswini project. She has also participating in group meetings of adolescent girls in the village. 

 

केस स्टडी -8 

  



केस स्टडी -  9  

केस स्टडी -10 

िुमका जजला के कािीकंुड प्रखंड के किमा पंचायत में स्स्थत करणपुरा गााँि िुमका जजला से 45mk तथा प्रखंड कायािलय से 01mk की िुरी पर अिस्स्थत है  |
करणपुरा गााँि में कुल 9 टोला है  ,जजनमे संथाल आजििासी एिं पहाजड़या जनजाजत के लोग जनिास करते है  |यह गााँि अतं्यत ही जपछड़ ाा हुआ है  |किमा 

पंचायत के करणपुरा गााँि के ग्रामिासी जीिन यापन के जलए कृजष एिं मजिूरी पर आजश्रत है  |गााँि में जसचाई की व्यिस्था नही ंरहने के कारण िषाि आधाररत खेती जकया 

जाता है  |गााँि में खेती के अजतररक्त रोजगार का कोई िूसरा जिकग मौजूि नही ंरहने के कारण स ााल के शेष छः  महीनो में लोग बेरोजगारी का जीिन जीने को मजबूर है 



 |इस मौसमी बेरोजगारी का सामना करने के जलए ग्रामीण रोजगार की तलाश में गााँि के बाहर िुसरे राजो ंमें जाते है  |करणपुरा गााँि में लहास्ह के कायिकताि जतन 

प्रोजेध्य के माध्यम से “सुरजक्षत पलायन” ि जाषय पर कायि कर रहे है    | 

करणपुरा गााँि में घजटत एक घटना का जििरण इस प्रकार है  ,गााँििासी बरन हांसिा जिनांक 0135031511 को िलाल के संपकि  में आकर काम की तलाश में जसस्क्कम 

राज गया  |जसस्क्कम में रोड जनमािण का कायि चल रहा था ,जजसमे बरन हांसिा मजिूर का काम क रता था  |काम करने के िौरान एक िुघिटना में उस व्यस्क्त की 

मौत हो गयी  |जब मृत बरन हांसिा के पररिार को उसकी मृतु्य की जानकारी जमली तो अंजतम सं ार करने के जलए पररिारिाले मृत शरीर को गााँि लाना चाहते थे  |
इस पर मृत बरन हांसिा के साथी मजिूरो ंने शरीर को गााँि पहुचाने के जलए िेकेिार से आग्रह जकया  |लेजकन िेकेिार द्वारा इएार करते हुए कहा गया जक मृतक के 

पररिार िाले स्वयं ही व्यिस्था कर के शरीर को गााँि ले जाये अन्यथा जसस्क्कम में ही मृतक का अंजतम सं ार कर जिया जायेगा  |पररिारिालो ंने लहास्ह के कायिकताि को 

समस्या बताई  |लहास्ह के कायिकताि ने पररिारिालो ंसे जानकारी प्राल जकया जक मृतक बरन हांसिा का ई-श्रम काडि ,आधार काडि तथा लेबर काडि पूिि से बना 

हुआ है  |कायिकताि ने प्रखंड जिकास पिाजधकारी ,कािीकंुड को बरन हांसिा की मृतु्य तथा मृतक को जिभाग से जनगित का डि की जानकारी िी  |प्रखंड जिकास 

पिाजधकारी को जनबंजधत मजिूर  (बरन हांसिा  )की मृतु्य की जानकारी जमलने पर पिाजधकारी द्वारा कंपनी को िूरभास पर संपकि  कर मृतक शरीर को गााँि पहुचाने 



की व्यिस्था करने के जलए कहा गया  |जिभागीय पिाजधकारी द्वारा करिाई करने के पभात ा् अगले ही जिन कंपनी द्वारा शरीर को गााँि पहुचाया गया  |जिभागीय 

पिाजधकारी एिं लहास्ह कायिकताि के हस्तके्षप से पररिारिाले मृतक बरन हांसिा का अंजतम सं ार गााँि में करने के जलए सक्षम हो पाए  |  

बरन हांसिा एक जनबंजधत मजिुर था तथा जिभाग द्वारा जनगित आिश्यक िस्तािेज मौजूि था  ,जजस कारण मृतक का अंजतम सं ार करने के जलए जिभाग द्वार 050555 
रुपये नगि राशी पररिार को जिया गया |बरन हांसिा की मृतु्य के पभात् उसके आजश्रतों (पत्नी ,बाे एिं बूढ़े मााँ बाप )का भरण पोषण करने के जलए पररिार में 

कोई नही ंहै ,जजस कारण पररिार  की पररस्स्थजत ख़राब है  |प्रखंड जिकास पिाजधकारी ,कािीकंुड द्वारा पररिार को आेासन िेते हुए जानकारी िी गयी है जक 

लेबर जडपाटिमेंट द्वारा जनयमानुसार मुआिजा तथा जबमा की राशी मृतक के पररिारिालो ंको िी जाएगी ,जजसकी प्रजक्रया शुु कर िी गयी है  |पिाजधकारी द्वारा  उम्मीि 

जताया गया है जक अगले मजहना पंचायत चुनाि के बाि ही जिभाग द्वारा पररिार को 00050555 ुपया जिया जा सकता है  |  

 

                                उपरोक्त घटना के पभात् ग्रामीणो ंकी सोच में पररितिन आने लगा है  |अब ग्रामीण लेबर जडपाटिमेंट में जनबंजधत ह ाोने और जिभाग द्वारा जनगित 

जकये जाने िाले िस्तािेजो जैसे ई -श्रम काडि ,लेबर काडि  ,ग्रीन काडि  ,आधार काडि ,बबक पासबुक इत्याजि का महक  समझने लगे है  |इस कारण अब 

जािा संख्या में ग्रामीण जिभाग द्वारा अपना रजजस्ट्र ेशन जनबंजधत मजिूर के ुप में करिा रहे हाै  |JATN प्रोजेध्य के माध्यम से ग्रामीण सजगता के साथ जानकारी प्राल 

कर रहे है जक लेबर जडपाटिमेंट में रजजस्ट्र ेशन करने के पभात् मजिूर की सुरक्षा की जजमे्मिारी सरकार उिाती है और कायि के िौरान मजिूर के साथ कोई िुघिटना होने पर 



सरकार मजिूर और उसके पररिार की सहायता करती है  |NTAR प्रोजेध्य की पहल से ग्राम स्तर पर murrF t arrik के गिन एिं उसके कायि 

के महक के प्रजत भी ग्रामीण जागुक हो रहे है और जक्रयानयन प्रजक्रया में भी कायिकतािओ को सहयोग प्रिान कर रहे है  |इस प्रोजेध्य के तहत् करणपुरा गााँि में एक 

murrF t arrik का गिन जकया गया है  |लहास्ह के कायिकताि के मागििशिन से माइग्रेंट िोरम का संचालन ग्रामीणो ंद्वारा जकया जाता है  |इस 

arrik के द्वारा एक रजजस्ट्र संधारण जकया जा रहा है ,जजसमे रोजगार के जलए पलायन करनेिाले प्रते्यक ग्रामीण का जििरण अंजकत जकया जा ता है  |इससे 
यह लाभ हो रहा है जक प्रते्यक पलायनकताि ग्रामीण की जानकारी ग्रामीणो ंको रहती है ,जजससे पलायनकताि को कोई भी समस्ा होने पर ग्रामीणो ंके द्वारा एक रणनीजत 

तैयार कर आपसी सहयोग से समस्ा का समाधान जकया जा सकता है  |ग्रामीणो ंके जागुक होने के कारण  मानि त री की घटना को कम करने तथा सुरजक्षत 

पलायन सुजनजभत करने में सहायता जमल रही है | 
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िुमका जजला के कािीकंुड प्रखंड के किमा पंचायत में स्स्थत आमझरी गााँि िुमका जजला से 10mk तथा प्रखंड कायािलय से 05 mk की िुरी पर अिस्स्थत है  |
आमझरी गााँि माेां कुल 0 टोला है  ,जजनमे संथाल आजििासी ,लोहार ,मुस्ुम ,िास एिं राय जाती के लोग जनिास करते है  |यह गााँि अतं्यत ही जपछड़ा 

हुआ है  |किमा पंचायत के आमझरी गााँि के ग्रामिासी जीिन यापन के जलए कृजष एिं मजिूरी पर आजश्रत है  |गााँि में जसचाई की व्यिस्था नही ंरहने के कारण िषाि 

आधाररत खेती जकया जाता है  |गााँि में खेती के अजतररक्त रोजगार का कोई िूसरा जिकग मौजूि नही ंरहने के कारण साल के शेष छः  महीनो में लोग बेरोजगारी का 

जीिन जीने को मजबूर है  |इस मौसमी बेरोजगारी का सामना करने के जलए ग्रामीण रोजगार की तलाश में गााँि के ब ााहर िुसरे राजो ंमें जाते है  |आमझरी गााँि में 

लहास्ह के कायिकताि जतन प्रोजेध्य के माध्यम से “सुरजक्षत पलायन” जिषय पर कायि कर रहे है   |  

आमझरी गााँि में घजटत एक घटना का जििरण इस प्रकार है  ,ग्रामिासी जशला मुमूि (कागजनक नाम )अपने पजत एिं सास ससुर के सा थ अपने ससुराल में रह रही थी 

 |उसके द्वारा बाे को जा िेने में असमथि रहने के कारण उसे अपने ससुराल में घरेलु जहंसा का सामना करना पड़ रहा था  |उसके पजत ,सास एिं ससुर के द्वारा 

उसे अपश  कहा जाता था और उसे घर से जनकाले जाने की भी धमकी िी जाती थी  |ससुराल ि ाालो ंने बाा नही ंहोने के कारण उसे घर से भी जनकाल जिया था  |
लहास्ह के कायिकताि को जिनांक 5435131511 को गााँि के SHA की मजहलाओ ंके साथ बैिक करने के िौरान इस घटना की जानकारी जमली  |लहास्ह के कायिकताि 

ने घरेलु जहंसा की पीजड़ता को न्याय जिलाने के जिचार से SHA के साथ एक जिशेष बैिक रखी ,जजसमे पीजड़ता के ससुराल िालो ंको भी बात जचत करने के जलए 



बुलाया गया  |बैिक में पीजड़ता के ससुराल िालो ंको पीजड़ता को िापस घर लाने के जलए समझाया गया और ऐसा करने के जलए उन पर िबाि डाला गया  |इसके 

िलस्वुप जिनांक 5635431511 को पीजड़त ाा का पजत उसे िापस घर लेकर आ गया  |ितिमान में जशला मुमूि (कागजनक नाम)अपने ससुराल में अचे्छ से रह रही है 

और ससुरालिालो ंका व्यिहार भी उसके प्रजत िीक है |  

लहास्ह के कायिकताि ने गााँि की मजहलाओ को समझाया है जक इस प्रकार के शोषण या घरेलु जहंसा की घटना गााँि की जकसी भी मजहला के साथ होने पर उस घटना को अपने 

तक ही जसजमत नही ंरखें  |बस्  ऐसी पररस्स्थजत से मजहला को बाहर जनकलने में मिि करने और उसे न्याय जिलाने के जलए ऐसी घटना को SHA की जानकारी में 

जिया जाये  |और SHA के साथ साथ ग्राम प्रधान का यह कतिव्य है जक िे ऐ सी घटनाओ का समाधान करने की कोजशश करें गे  | 

इस घटना बाि गााँि की मजहलाओ ंमें जागुकता आई है जक यजि गााँि की जकसी भी मजहला के साथ शोषण या जहंसा की घटना होती है तो इसकी जानकारी SHA समूह 

और ग्राम प्रधान को िेनी है क्योजक ऐसी समस्ाओ के समाधान की जजमे्मिारी इनकी है   | 
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मुन्नी िेिी पजत जगिीश प्रजापजत उम्र 49 िषि, जशक्षा- साक्षर ग्राम मनाई, पोस्ट् रतनपुर, थाना इचक, जजला हजारीबाग, राज 
झारखण्ड, जपन कोड –  825402. 

मुन्नी िेिी की आजथिक स्स्थजत  अच्छी नही ंहोने के करण, यह मजिूरी करके अपना जीिन यापन करती हाँ | 



      इनके िो बाे हब, गरीबी के करण मुन्नी िेिी ने बाहर जा कर काम को तैयार हो गई  मुन्नी जी जिल्ली चली गई और जिल्ली में गुडगाि हररयाणा के 
जेडीयम सूत धागा कंजटंग  कम्पनी में काम करने लगी जजसका नाम है :- 

मजहला धागा कजटंग कम्पनी के नाम से जाना जाता हब, यहााँ पर आकर ) सूत ( धागा कजटंग का काम करती हब | 

       मुन्नी जी इसी कम्पनी में काम करने लगी और इसको मजहना में 8 हज़ार से 10 हज़ार रुपये जमलता हब \ जमलने लगा  
       इसी मजिूरी से अपना 2 बाे और घर पररिार में सम्भालनेका काम की | 

मुन्नी जी का तजबयत ख़राब होने के कारण यह घर िापस चली आई | यह पर बीमार रहने के कारण इनकी आजथिक स्स्थजत बहुत ख़राब हो गया | 

इनको कािी परेशनी होने लगी , इसी बीच हमसे भेट हुई और जानकारी िी जक महाजन से कजि के ुप में पैसा लेकर इलाज करिाई | और खाने –  
पीने में कािी जिक्कत हो रही है | स्थाजनय स्तर पर मजिूरी करने लगी और हमसे \ संस्था से सहायता को मांगी की , मबने इने्ह जडलर से बात करके 
इने्ह राशन जिलाने का काम जकया और मनरेगा से जोड़ने का काम जकया | 
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सुमन िेिी, पजत सुमंत कुमार िास, उम्र 32 िषि, जशक्षा –  पांचिा पास, ग्राम+पंचायत –  िररया, पोस्ट् रतनपुर, थाना इचक, 
जजला हजारीबाग, राज  झारखण्ड के जनिास हब | जपन कोड –  825402. 

सुमन िेिी की आजथिक स्स्थजत अच्छी नही ंहब यह मजिूरी करके अपना बाो ंका भरन पोषण करती हब | छोटे छोटे बाे हब –  4  



        इनके पजत मजिूरी का काम करता हब | कभी कभी बाहर जा कर काम करता हब, तो कभी सथानीय स्तर पर मजिूरी हब | 

इनकी सबसे बड़ी खाजसयत हब जक आित से लचार हब, और आित क्या हब ?  

मै स्पस्ट् करता हाँ जक इनकी शराब पीने का आित हब | इनकी पत्नी सुमन जी रोकने का काम करती हब पर िह इन्ही के साथ में मर जपट करने लगते हब |  

         05 मई 2022 को आशा िेिी ने मेरे पास िोन कर बताई आज रात में सुमंत ने अपनी पत्नी सुमंत को कािी मर जपट कर 
जिया हब और मंुह , कान आाँख सब िुल गया हब | 

      आप आये और थाना चजलये | 

मबने सुमन जी से बात जकया तो इन्होने थाना आने से डर रही थी, मबने इने्ह थाना बुलाया और छोटा बाबु से बात जकया तो छोटा बाबु ने बतलाया जक इसका 
आज का आित नही ंहब | 

      इन िोनो ंका पुराना आित हब  

आप लोग घर जाइये और अपना गािं घर, समाज या मजहला सजमजत में बुलाकर समझा –  बुझा िीजजये कमाने खाने िाले आिमी हब | केश मुकिमा में 
िाु पीने िाले पागल आिमी पर केश  

मुकिमा करने से कोई िैयिा नही ंहब | 

ग्राम स्तररय बैिक में सुमन को बुलाकर समझा जिया गया जक आप अपने से सतकि  रजहये, अच्छा से रजहये सुमंत मानजसक से अच्छा नही हब , मानजसक 
रुप से पागल जैसा करता हब जकसी का बात को नही समझता हब , इनके माता कपूर िेिी जपता चन्द्र जी कािी परेशान हब , सुमंत िेिी को समूह में 



िैसला जिया गया जक आप उस से बच के रजहये , जब कभी िैसा करता हब तो उसके साथ में आप कुछ नही ं, बोलेगी आप इतने ही बोजलए गा जक हम 
थाना जा रहे हब | 
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कुसुम िेिी पजत उगन रजििास उम्र 45 िषि ,जशक्षा छििा पास ,ग्राम सयालकला, पंचायत –  बरका खुिि  , पोस्ट् –  रतनपुर , थाना –  
इचक , जजला – हजारीबाग, राज झारखण्ड, जपन कोड -825402. 

कुसुम िेिी का घर जमटती एिं खापरेला का माकन था, बरसात के मौसम में अजधक िषाि हुई और कािी आंधी पानी और तूिान आया जजसके चलते इनका 
घर जगर गया | 

        जजसके चलते इने्ह रहने के जलए कािी जिक्कत होने लगा , इनके पजत बाहर में काम करने जाते थे | 

        कुसुम जी की स्स्थजत पर ग्राम सभा में इनको घर बनाने के जलए , प्रधानमंत्री आिास योजना का लाभ सूजच में जोडने पर सभी का सहमती जिलाने का 
काम जकया और मुस्खया अनीता िेिी से मबने कहा की सबसे पहले एक नंबर में इनको प्रधानमंत्री आिास जिया जाये | 

इसके जलए सभी की सहमती जताई गई , मुस्खया जी को मबने कहा इसके जलए जो प्रजक्रया करने पेपर का और प्रज्ञा कें द्र से काम करने या कम करने से 
इनका जॉब काडि, बी.जप.एल. नंबर आधार नंबर, सभी प्रपत्र बनाकर एिं ऑनलाइन कराकर जमा करा िंूगा. प्रखंड कायािलय में सभी 



प्रजक्रया पूरा करने के बाि कुसुम िेिी को प्रधान मंत्री आिास योजना पास होकर आ गया. और प्रथम जिस्त का पैसा ४००००/- रुपया जमल गया. 
घर का जनमािण शुु हो गया और जलंटर तक माकन बनकर तैयार हो गया.  
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नाम: - जप्रयंकाकुमारी 

ितिमानमायु:- 21 िषिपंचायत :- बेगरागााँि - एिआजजला :- चतरा 

जप्रयंकाचतराजजलाकेजसमररयाप्रखण्डकेहिआगााँिकीएकजकसानुकीबेटीहब।जबिह 12 िषिकीश्रीतोउसकीपहचानगााँिकीएकमजहलाजोउसकीररशे्तमेंभाभीथी, 

उससेहुई।उसकीमामीऔरमामामानित रकाकामकरतेथे।जोजकलड़जकयोकेंगररबाकालाभउिाकरउन्हेंकामिपैसोकंीलालचिेकरपे्समेन्ट 

'ऑजिसमेंबेचाकरतेथे।उसनेजप्रयंकाकोभीकामबहानेजिल्लीलेजानेजाकरपे्समेन्टएजेन्सीकोबेचजिया।पे्समेन्टएजेन्सीभीिारेलूकामहेतूजप्रयंकाकोिूसरेिुसरेव्यस्क्तकोबेचजिया | 

जप्रयंकाजबजिल्लीसेिोतीनमाहतककोईसम्पकि अपनेमाताजपतासेकोईसमपकि नहीकंीतबउन्होनेंउसकीमामीसेजानकारी 

लेनाशुुजकयातोउसनेबार-बारयहीकहाजकिहअचे्छसेहै, औरकामकररहीहैआपलोगजचहामतजकजीए | 

लेजकनजप्रयंकाकेमाताजपताजीकीजचहाऔरबढ़तीजारहीथी।उन्होनेंथानाहफ़आकाम 1 इसीिौरानजप्रयंकाकेगााँिमेंलोकपे्ररणाकेन्द्रजसमररयामें, JAIN 

काकररहीअजनताजमश्राबैिककरनेपहंुचीऔर३पलायनपरजानकारीिेनेलगीसाथहीसाथमानित रीकेबारेमेंभीबताईबताई।उसीिौरानजप्रयंकाकेमााँ-

जपताजीनेअजनताजमश्राकोसारीआपजबतीसुनाई | 

तबअजनताजमश्रानेउन्हेंथानामेंFiRिजिकरिानेकीसलाहिी।तबिोलोगअगलेजिनथानाआकरइसघटनाकीजानकारीिेतेहुएFiRिजिकरनेकोकहा।इसपरथानाप्रभारीने FIR 

लेनेसेमनाकरतेहुएकहाजकपे्समेनएजेन्सीकेनजजिकीथानामेंयह FIR कुछभीनहीहंोगा |  

इसकेबािजप्रयंकाकेजपताजीनेजिल्लीजाकरपे्समेन्टएजेन्सीमेंखोजबीनकीपरिहााँको●हाजसलनहीहंुआ।िहअपनेसाथपे्समेन्टएजेन्सीकानम्बरलेकरआएऔरअजनताजमश्राकोजिए।

तबपे्समेन्टएजेसीकोकॉलकरकेजानकारीलेनेकािारेलूकामकेजलएउसेभेजागयाहै।जानकारीउन्होनें 

केजजताजीकेसाथजाकरFIR िजिकरिानेअजनताजमश्रानेजप्रयंकागई, लेजकनप्रभारीनेकेसनहीिंजिनहीजंकया।तत्पभातसंस्थाप्रमुख, 
प्रखण्डप्रमुखएिंजतनकायिकतािकेद्वाराथानाजाकरFIR िजिकरिाया।केFIR 

िजिहोनेकेबािअजनताजमश्रालगातारइसिेसकािलोअपकरतेरहीऔरमानित रकोजगरफ्तारकरनेहेतूथानापरिबािबनानेलगी।लगभग 8 2 माहतककेबािमानित र 
)पजत, पत्नी( कोजगरफ्तारकरजलयागयाऔर 6 
माहतककोटिमेकेसचलाऔरत रकोबेलिेतेहुएजप्रयंकाकोिापसलानेकोकहागया।इसकेबाित रजाकरजप्रयंकाकोिापसलाया।जिरजप्रयंकाकोकोटिमें 164 



काबयानजिलिायागया।इसकेबािउसेउसकेअजभभािककोसौपंजिया।जिरहकुआगईबैिककेजलएतबमानित रके 
'पुलः अजनताजमश्राद्वारायहकहागयाजकअबहमलोगऐसीगलतकामनहीकरें गे।जबजप्रयंका 19 िषिकीहुईतोउसकीशािीबड़ेधूमधामसेकरिीगई।अभीअभीउसकीबेटीहब, 
जोजक 4 िषिकीहै।अपनीअभी 1 जप्रयंकाअपनेपजतकेसाथबाहरकामकररहीहै।उसकीबेटीअपनेनानीकेसाथरहतीहै।अभजप्रयंकाअपनेपररिारमेंकािीखुशहै। 
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नाम:- सुमनकुमारीितिमानउम्र :- 25 िषिपंचायत :- सेरनन्दाग 

गााँि :- जचरैयजमला :- चतरा 

सुमनचतराजजलाकेजसमररयाप्रखण्डकेजचरैयााँटारगााँिकीएकमजिुरपररिारकीबेटीकी 6 जबिह 17 सालकीथीतबगााँिकीहीएकसहेली, 
जोमानित रकेसाथजमलीहुईथी।िहअलगअलगजगहसेलड़जकयोकंोबहलािुसलाकरमानित रकाजशकारबनािेतीथी।उसलेसुमनकोभीबहलकामकेबहानेबहलािुसलाकर

और 500 रुपयािेकरएकत रकेहाथोबेंचिी। 

लेकरमुम्बईकेएकखोली' मेंलेजाकररखात र' सुमनकोअलग-
अलगपुरुषोसेंशािीकािबािबनायाजानेबनानेलगा।एकजिनसुमनकीमुलाकातशब्जीबेचनेिालेव्यस्क्तसेहुआ, 
औरिहशब्जीमांडीमेंशब्जीबेचनेकाकामकरनेलगी।इसीिौरानमंडीकेसामनेबनेएकमेजडकलस्ट्ोरिालेसेसुमनकीजान-



पहचानबढ़ीऔरएकजिनिुकानिारकोउसनेअपनीमााँकामोबाईलनम्बरिेकरबातकरिानेकोकही।िुकानिारनेजबउसकीमााँसेबातकरिायातोउसनेअपनीआपजबतीमााँकोसुनाईजच

रैउसकेबािसुमनकीमौलेंजचरैयााँटाडिमेंसुरजक्षतपलायनपरबैिकरहीअजनताजमश्राकोइसघटनाकीजानकारीिी।तबअजनताजमश्राऔरसुमन' कीमााँथानाआकरFIR 

िजिकरनेकोकहातोप्रभारीनेयहकहकरFiRनहीजंलएजकपहलेइसघटनाकाजााँचजकयाजाएगातभीकेसिजिहोगा | 2 जिनबािथानाकेकुछकायिकताि' 
जचरैयााँटाड़जाकरजााँचपड़तालजकरापरंतुFIR िजिनहीजंकयागया।तबअजनताजमश्रपुन: थानाजाकरउपरोक्तकेसकीजानकारीले -
चाहातोथानाप्रभारीनेकहाजकत रीकेजपछेएकलड़कीकाहाथहै। 

 

इसजलएFiRभूतजकजीए।जिरJAIN केकायि - कतािअजनताजमश्रानेिोनसेसुमनसेबातभी 
'करिायाथानाप्रभारीकोइसकेबािप्रभारीनेकहाकी●लड़कीकोमुम्बईसेलानेकाहरसम्भिप्रयासजकया "जाएगा।FAR िजिजिरअजनताजमश्राकेद्वाराFIR 

िजिकरिाकरसुमनकोजल्दसेजल्दिापसलानेकीिबािबनानेलगी। 

इसकेबािथानाप्रभारीकेद्वारािोनपरसुमनसेबातजकयागयाएिंनजजिकीथानाकोकेसकीजानकारीिेतेहुएसुमने्दते. 
केलोकेशनबतायागया।तबनजजिकीथानानेउसेअपनेसंरक्षणमेंलेजलया।जिरजसमररया' थानासे 2 मजहलापुजलसऔर ! 
पुरुषसहकमीमुम्बईपहुाँचकरउक्तलड़कीकोअपनेसंरक्षणमेंलेतेहुएिापसलायागया। 

.उसकाजबसुमनिापसआईतोकोटिमें 164काबयानिजिकरिाकरउसकेअजभभािककोसौपंजियागया।िहअपनेपररिारमेंखुशीहालीसेरहनेलगी।जबउसकीउम्र 21 
िषिकीहुईतोिहखुिकीपसंिसेशािीकरलीऔरअभीिहअपनेपजतकेसाथरहरहीहै।तथािोनो )पजि- पत्नी( रोजगारकेजलएबाहरजातेहब, 
औरत्योहारमेंअपनेघरिापसआतेहब। 
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टुकूपवनी पंिवयत से नसलवई कवया में प्रनशनक्षत 4 लड़ककयवं एक कंपनी में कवया के नलए  कद  2021 को बेंगलुरु  गई।  इन प्रनशनक्षत 

लड़ककयों के सवथ सपंकी कुमविी, उम्र 20 वषा नपतव स म  मवंझी, ग्रवम - िवमबहवि , पंिवयत - टुकूपवनी ,प्रखंड - 

ठेठईटवंगि,  निलव नसमडगेव भी िोिगवि पवने के उद्देकय स ेसहनेलयों के बहकववे में आकि बेंगलुरु कवम किने के 

नलए िली गई। वहवं पहुिंकि अहसवस हुआ कक वह कवम नहीं कि सकती ह ैक्योंकक वह प्रनशनक्षत नहीं थी। वह 

कभी नसलवई  कवया नहीं की थी। उस ेवहवं पि कवम नहीं नमलव। इस नस्थनत की िवनकविी ग्रवम िवम बवहि के 

पलवयन कतवा समूह  को नमली।  

इस नस्थनत में पलवयनकतवा समुह    सपंकी से बवत किते हुए उसे ववपस ग्रवम िवम बवहि लवने के 

नलए   सपंकी को पलवयन कितव समूह के रिकतेदविों के सहयोग से  घि ववपस लवयव िव सकव । 

सपंकी की सिुनक्षत ववपसी पलवयन कितव समहू की सकियतव कव परिणवम ह।ै  ग्रवम िवमबवहि में पलवयनकतवा 

समूह पलवयन किने ववलों से संबंनित िवनकविी एवं िरूित अनुसवि आवकयक पिवमशा किने मैं सकिय िही ह।ै 
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वहसदंवाक्यवह ै/थवनिसमपेरिवतानहुआ  / 
What was the context in which changed happened 
 
Jagarnathpur is a slum situated in HEC colony Dhurwa Ranchi area. It has a population of approx.3500 peoples,  majority of men & women  

work as daily wage labour in town area & as a domestic worker in nearby advanced colonies.  Question of bread & butter for peoples was 

much big than anything else & hence secondary or higher secondary education of children of this area was not in priority list. Alcoholism, 

gambling, Domestic violence (physical & verbal violence) against women & girls of these areas was a part of everybody’s life. 

समस्यव/मुद्दवक्यवथव 
What was the problem/issue? 
 



Allina (name changed), a 13 year (in 2012) old adolescent girl, who used to help her mother sometimes in household work. Her mother & 

father both were daily wage worker & they had to leave their daughter home alone every day in order to go for their daily work/occupation. A 

45 year old man named Ganga sagar, who was also her nebhiour & was like a father figure for her, used to abuse her physicallyon daily basis 

(rape)whenever her parents go out for their daily work. He used to give life threats, & made her afraid to kill her & all her family members.  

Ganga sagar was powerful person of the area & used to run well settled catering services in big parties & family function naming GANGA 

CATTRRER for well-known personalities of Ranchi city. He had also 2 well settled hotels were he used to earn thousands of rupees daily. In fact 

he was well accepted & well settled powerful person for local residents & area.  

Allina, a 13 year girl got pregnant at age of 13 & half years& when this news came out in front of family members, everyone got shocked & 

started making hue & cry but culprit Ganga sagar denied all the allegations & threated entire family to kill. Family members & few local well-

wishers tried a lot to lodge an FIR in local police station, but as usual, because of his influence & money power, police does not lodged their 

complain & misbehaved with her parents by making wrong allegations on  Allina herself. Since, time of 6 months has been already passed, 

abortion of fetus was not possible & hence less than 14 years of the age, Allina gave a birth to a baby child in the hospital. Allina’s father died 

because of bad health during this entire scandal. 

परिवतानकवप्रयवसक्यवथव 
What was the change effort? 
 
Jagarnathpur slum was a field area of LOK SWAR organization & used to run non formal free schools for the children of slum dwellers, migrant 

& domestic workers. When this incidence came into notice, organization mobilized local people & local media against this injustice & tried very 

hard to lodge an FIR, but here again cops denied to lodge the complaint. Later on organization mobilized more peoples, well-wishers, 

volunteers, media persons & with help of local residents, an agitation/protest was organized against Jagarnathpur Police station & due to 

much pressure & mock of police officials, an FIR ( FIR No. 32/13 dated 1/02/2013 / 376) was filed against the culprit.Statement of 164A was 

also recorded in the court before FIR was lodged. Later entire case was fought under supervision of LOK SWAR organization with the help of 

likeminded group of lawyers, who somewhere were volunteers/sympathisers of LOK SWAR organization.  

परिवतानक्यवहुआ 
What changed happened 
Culprit (Ganga sagar) got 10 years rigorous imprisonment. 2 of the police officials were suspended. 
New born baby from Allina was legally adopted by the orders of Court by a couple from Mumbai. 
 
Allina was admitted to a girl’s hostel named ASHA KIRAN in Khunti district, where she continued her 
studies & other vocational trainings, life skills under regular supervision of LOK SWAR & Sister Jemma of 
Ashakiran hostel& after a long legal fight of 3 years, Anamika& her family got a compensation of Rs3 
lakh Rs from the government, by the order of the court 



 

परिवतानकतवाकौनथ े
Who were the actors of the change/facilitators? 
LokswarSecretarayMrs.Shalinisamvedna,volunteers&sypmathasisers of LOK SWAR, local residents/peoples, anganwadisevika, women 
group/SHG group members, youth group members & teachers of government school situated in the area were the change makers. 
 

अभीनस्तनथक्यवह ै/ 
What is the present situation? 
 
Alina is graduate know, & presently lives in Ranchi. She is on path of becoming women & girls rights activists. She helps & motivates other girls 

to continue her studies. She gives free tuition classes to slum children & advocates for every girl’s education in & around Ranchi area. She 

presently works as volunteer in LOK SWAR & preparing for government competitive exams/Jobs. 
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What was the context in which changed happened 
वहसदंवाक्यवह ै/थवनिसमपेरिवतानहुआ  / 
 
Lapung block of Khuntidisdrict is one among interior blocks  were majority of population are local tribals& majority of population specially girls & women 

folks migrate in search of jobs (Domestic worker) to Ranchi, Rourkela & other metropolitan cities like Delhi, Punjab, Madrass etc. Every year migration in 

search of job for earning money especially after rainy/agriculture season has become need for rural population. 

 

समस्यव/मदु्दवक्यवथव 
What was the problem/issue? 
 
freedom of association, equal pay for equal work, safe working conditions, abolition of forced labour and sex based discrimination, employment protection, 

provision of social security, protection of migrant workers, elimination of sexual harassment of women workers and others are the rights of Migrant worker 

& most of rural population are unaware about their rights & even entitlements provided under government sc 

Sunita 16 year old girl from Lapung village was given offer by a women name sellibissa of same village for a good work & good salary in a garment company 

situated in Delhi. Sushma shifted herself along with sellibisa in Delhi, were she was sold to a placement agency in Delhi in  & later on in spite of giving her 

Job in garment factory, she was forced/trafficked to Punjab ( Chandigarh) to do a household work for a family situated in a posh colony of sector 12 

Chandigarh. 



Selibissa was forced to do 15 hours household work, she was mentality &touchered whenever she tried to communicate her family members in Khunti. She 

was even not allowed to do phone calls & she even was not paid single money for her work from past 14 months. She was trapped their 

परिवतानकवप्रयवसक्यवथव 
What was the change effort? 
 
Family members of sunita, tried to communicate for help from selibisa( women who plotted illegal trafficking) & local police station, but she was denied to 

get any help. Lastly her family members communicated LOK SWAR office & gave written application explaining all past incidences. LOK SWAR officials 

communicated District administration ( DC office for the help , requesting to trace & bring back the girl) After involvement of district administration,  phone 

no of Susma was kept under surveillance in order to trace her exact location in Punjab. Luckily after 5 days sushmasomehow managed to open her phone & 

her location was traced by police. Local police made a communication with chandigarh sector 12 police station & finally sushma’s address was traced out.  

 
 
परिवतानक्यवहुआ 
What changed happened 
 
Sunita returned home after 1 & half year. She got payment of all her work that she was doing from past 1 & a half year by the intervention of local police. 
However after intense request of the culprit family over phone & saying sorry for their actions, neithersunita nor her family members lodged any complaint 
of mentally, physically& economic harassment against the culprit family. 
 
 
 

परिवतानकतवाकौनथ े
Who were the actors of the change/facilitators? 
 
Lokswar Team members &Khunti police & other officials from District administration 
 
 

अभीनस्तनथक्यवह ै/ 
What is the present situation? 
 
Sunita is back to her home. Now she is a part of adolescent girls group of village. She is being mentored by LOK SWAR team members & she is being 
educated for all her rights & entitlements under safe mobilization, migration & she is educating/communicating the same to  other girls of her 
group/village. 
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वहसदंवाक्यवह ै/थवनिसमपेरिवतानहुआ  / 

सवाप्रथमग्रवमखैिीडीहमेंआगंनववड़ीसनहयवममतवदेवीकेसहयोगसेग्रवमस्तिीयबैठकककयवगयव / 

सुिनक्छतपलवयनएवंमवनवतस्किीकेउप्पेिनवस्तविसेििवाकिकेउननवषयोंपिलोगोंकीसमझनवकनसतकेगई, सवथहसेवथअन्यमुदे्दिैसेकीबवलनवहवह , बवलमिदिूी , दकु्कीनवववहपेििवाकीगयी 
/ 
 

समस्यव/मदु्दवक्यवथव 

छेत्रकीलोगोकोअसुिनक्छतपलवयनसेहोनेववलीघटनवओंकीउनितिवनकविीनहींथी ,निससेपलवयनकतवाओंकोकविीसमस्यवहोिहीथी।/ 

परिवतानकवप्रयवसक्यवथव / 

नसक्छक ,सहवयीकव, सेनवकव , पलवयनकतवापरिववि , बुनििीवीलोगोंसेसंपका स्तवनपतककयवगयव , कििबैठकककयवगयव , 

पलवयनकतवाओंसमूहकवननमवाणकिकेदोस्तिकवप्रनसक्छणभीसंपन्नककयेगए/ बैठकऔिपरिवतानकेदौिवनलोगगवओंमेंइश्रमकवडाऔिगोल्डनकवडाबनववनेकीइक्छविवनहिककये / 

संस्थवद्वविवश्रमअनिक्िकश्रीअनभषेककुमविएवंइश्रमकवडाकेनिलवप्रभविीसेबवतिीतइश्रमकवडाननमवाणहतेुनवशेषकैं पलगववयवगयव / 

प्रनसक्छणकेदौिवनिमेंदिशमवाकवपैिकवमकेदौिवन३वषापूवादवनहनवपैिपूिीतिहसेकवटगयवथव ,इसकेनलएश्रमअनिक्िकसेसहयोगकेनलएआग्रहककयवगयव /   

परिवतानक्यवहुआ 

पलवयनकतवासमूहकवननमवाणहुआ , समूहकेसदस्योंकोसुिनक्छतपलवयनकेप्रनतसमझबनवइसगवओंकेलगभगपरिवविकेलोगमिदिूीकवकवमकितेहैं , 

सभीपरिवविइश्रमकवडाएवंिनिस्रेशनकेप्रनतअपनीसमझदविीबनवई , मवनसकबैठकसमयपैिहोिहवह ै ,सभीपरिवविअपनेबहविमेंिहनेववलेसदस्योंकवस्थवईपतवएवंसंपकानंबिलेिहहेैं / 

पलवयनकतवाश्रीिमेंदिशमवा ,निनकवपैिकटवह ै, संस्थवकेद्वविवउनकवकृनत्रमपैिलगववनेकवबवतककयविविूकवहै , सवथहसेवथउनकेिोिगविकेनलएभीप्रयवसिविीहै / 

परिवतानकतवाकौनथ े

इसपरिवतानकेमुख्यलोगपवंडेडीहपंिवयतकेमुनखयव ,आंगनववड़ीसहवनयकवममतवदेवी , संस्थवकेसनिवश्रीमनोिकुमविदवंगी , ककशोिीमण्डलकेसदकयगण , 

सस्थवकेसवमुदवनयकसयोिकसनीिवणवथे / 

अभीनस्तनथक्यवह ै/ 



पलवयनकतवासमूहसकियतवसेकवमकििहहेैं 

सभीपलवयनकतवासमूहकेसदस्यअपनेपरिवविकेखोिबीनऔिअपनेपरिवविकेनलएिनिस्रेशनकवकवयाकिनेहतेुप्रयवसकििहहेैं 
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वहसदंवाक्यवह ै/थवनिसमपेरिवतानहुआ  / 

सवाप्रथमग्रवमिुलवरियवकोडिमवग्रवमपंियवतमेंआगंनववड़ीकेसहयोगसेग्रवमस्तिीयसुिनवदेकिबैठकककयवगयव / 

बैठकोंमेंसुिनक्छतपलवयनएवंमवनवतस्किीकेउप्पेिनवस्तविसेििवाककयवगयवएवंबवलनवववह, बवलमिदिूीपैिििवाककयवगयव / 
 

समस्यव / मदु्दवक्यवथव / 

छेत्रकीलोगोकोअसुिनक्छतपलवयनसेहोनेववलीघटनवओंकीउनितिवनकविीनहींथी ,निससेपलवयनकतवाओंकोकविीसमस्यवहोिहीथी।/ 
 

परिवतानकवप्रयवसक्यवथव / 

आंगनववड़ीसेनवकवसहवनयकवपलवयनकतवापरिववि ,बुनििीवी , shgकीमनहलवयेसेसंपका स्थवनपतककयवगयव , पलवयनकतवासमूहकवननमवाणकिके२स्तिकवप्रनसक्छणभीसंपन्नककयव / 

बैठकोंऔिपरिवतानकेदौिवनकुछलोगअपनगेवओंकेसमस्यवओंकेबविेमेंबतवएंकीहमविेगवओंमेंअभीतकनबिलीनहींलगवहै / 
 

RJSS  संस्थवकेसनिवमनोिकुमविनेिुलवरियवग्रवममेंनबिलीलगवनेहतेु SDO  एवंनवभवगकेअन्यलोगोसेसंपका स्थवनपतकिकेिल्दहनेबिलीलगवनेकवआश्ववशननवभवगद्वविकदयवगयव 
 
परिवतानक्यवहुआ 
िीिेिीिेपलवयनकतवासमूहकेलोगिबभीपलवयनकेबविेमेंसोितेहैंथोपहलिेनिस्रेशनकितेहैं , बवलनवववह, बवलमिदिूीएवंठगीनवववहकेबविेमेंलोगोंमेंिवगरूकतवबढ़तेिविहीहै / 

परिवतानकतवाकौनथ े
सहवनयकव ,सेनवकव , ववडासदस्य , नसक्छकसंस्थवऔिसनिवमनोिदवंगीऔिसंस्थवकेसवमुदवनयकसयोंिक 

अभीनस्तनथक्यवह ै/ 
 

पलवयनकतवासमूहसकियतवसेकवयाकििहीह ै
सभीपलवयनकतवासमूहकेसदस्यअपनेपरिवविकेखोिबीनऔिअपनेपरिवविकेनलएिनिस्रेशनकवकवयाकिनेहतेुप्रयवसकििहहेैं 
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         मेिव नवम सुनीतव बोदिव , मैं गवाँव पदमपुि , पंिवयत – पदमपुि , प्रखंड – ििििपिु  थवनव – ििििपिु , निलव – पनिमी ससंहभूम की ननववशी हाँ | मिेे नपतव कव नवम – 

सुदशान बोदिव , मवतव कव नवम – पववाती बोदिव ह ै| मेिे 3 भवई औि 2 बहने ह ै| नपतव ककसी तिीके से गवाँव में मिदिूी कि के घि िलवत ेथ ेपि कविी उम्र होने के कविण अब वो 

मिदिूी किन ेमें भी सक्षम नहीं ह ै| वो पिूी तिीके से घि में बैठ िुके ह ैघि की नस्थनत बहुत ख़िवब होती िव िही थी तभी गवाँव की औि 3 लड़ककयवं  मिेे सवथ कवम पि तनमलनवडु 

िवने को तैयवि हो गयी मेिे सिदवि कव नवम सुनशल ह ैवो गवाँव मनशिी बवई के िहन ेववले ह ैमेिे सवथ 3 लड़ककयवं ज्योनत बोदिव(17), तलुसी बोदिव (17) एवं मनीषव बोदिव (16) 

गवाँव – पदमपुि की ही थी  |  हम सब सुनशल भैयव की बवत पि आ कि तनमलनवडु िवगव बनवन ेके कवम में िवने के नलए तैयवि हो गए उन्होंने हम सब से ववदव ककयव की  वो कवम 

किने पि बेहति मवनदेह दगेे निससे तम्हविव घि अच्छे से िल सकेगव हम सब कवम किने िवन ेको तैयवि हो गए औि तनमलनवडु िल ेगए ....!!!! कदल में एक डि तो थव की कहव िव 



िह ेह ैक्यव कवम होगव कैसे पैसे कदयव िवयेगव वहवं हम सब सुिनक्षत िहगे ेयव नहीं िहगेे पि घि की ऐसी नस्थनत िो मेिे नििो के सवमने थी वो देख कि लगतव थव की िहव िव िह ेह 

िवह ेकुछ भी हो बस कुछ पैसे कमव पवयेगे तवकक अपन ेभवई बहनों औि अपन ेमवतव नपतव एवं घि की स्थनत को सुिवि सकेगे | हम सविे तनमलनवडु पहुि गए िवग ेबनवने ववली िैक्री 

को देखव कदल की िड़कने बढ़न ेलगी पि हमे वो कवम पसंद आने लगव हम सब कवम किने लग ेमहीने कव दस हज़वि नमलन ेलगव औि खवने को भी कदयव िवन ेलगव वह कव खवनव बहुत 

ही अच्छव नहीं थव कहन ेके बवद कभी कभी बहुत पेट दखुतव थव कविी पिेशवन हो िवत ेथ े|  बवकी सब कुछ अच्छव िल िहव थव इसके बवद कोिोनव कव कवल आ गयव सविे िैक्री बंद 

होने लगव हम सब ववपस आने को तैयवि हो गए अपने गवाँव |  हम सब कोिोनव कवल में बहुत ही मुनककलों कव सवमनव किते हुए घि पहुिे कभी पैदल तो कभी ककसी से सवविी मवंग 

कि बहुत ही पिेशवननयों से हम सविी लड़ककयवं घि पहुिे िब हमविव बुिव वक़्त आयव तो सविे लोग िो िैक्री में कवम कित ेथ े सबने अपनव मुह ही मोड़ नलयव उस कदन एक बवत 

समझ आई की कोई ककसी कव नहीं होतव िब िरूित होती ह ैकोई ककसी की मदद नहीं कितव | नितने पैसे मैं कमव पवई उससे ही ककसी तिीके से मेिव घि िलव | एक मिेे घि में मैं ही 

कमवने ववली थी औि इसी िम में लॉकडवउन लग गयव घि में खवने को कुछ नहीं होतव थव गवाँव में कभी कभी सिकवि औि सृिन मनहलव की तिि से िवशन कदयव िवतव थव उसी से 

मेिव घि िल िहव थव िो पैसे मिेे पवस थे उनस ेथोडव बहुत योगदवन हो िवतव थव मवतव नपतव दोनों की तनबयत ख़िवब िहन ेलगी थी बहुत मुनककलों से वक़्त गुज़िव | िीिे िीिे 

लॉकडवउन खुलन ेलगव औि औि हवलवत सवमवन्य होने लगव किि मैंन ेसोिव की मैं कवम किन ेके नलए तनमलनवडु ववपस िवउंगी सुनशल भैयव के सवथ | मेिे सवथ बवकी की तीनो 

लड़ककयवं भी तैयवि हो गयी तनमलनवडु िवने के नलए | अक्टूबि  2021  के किीबन ही मिेे गवाँव में सृिन मनहलव नवकवस मंि की बैठक होने लगी थी सृिन मनहलव नवकवस मंि के तिि 

से एक भैयव निनकव नवम िवनशद थव वो आत ेथ ेऔि वो सुिनक्षत पलवयन के बविे बतवयव कित ेथ े| उनकी बवतें समझ में आती  थी क्युकी वो हि बैठक में हमेशव कहव कित ेथ ेकी 18 

के बवद अपनव पंिीकिण किवव कि बवहि िव सकत ेह ैबहुत सविे बैठक में मैं औि मेिे तीनो दोस्त शवनमल होने लगे | बहुत अच्छे से य ेबवत समझ आ गयी की िोिगवि के नलए बवहि 

िवनव तो अच्छी बवत ह ैपि नबनव पंिीकिण औि नबनव गवाँव में सुिनव कदयव िवनव बहुत ही अनुनित ह ै| हम सब ने अब बवहि िवने कव बनहष्कवि कि कदयव औि सविे लोगो ने सोि 

िखव ह ैकी िब हमविी उम्र 18 से अनिक हो िवएगी तब हम अपनव पंिीकिण किवव कि औि सुिनव दे कि ही बवहि िवयगेे | िब तक मेिी उम्र 18 नहीं हो िवती तब तक कही 

बवहि कवम किन ेनहीं िवउंगी आि मैं अपने ज़मीन पि खेती कि के अपनव घि िलव लेती हाँ पढवई  भी किती हाँ मैं औि मेिे भवई सविे अपने घि में ही कवम किते ह ैऔि घि िलते ह ै| 

मैं हमेशव सृिन मनहलव नवकवस मंि के बैठक में शवनमल होती हाँ िो लडकी खुद ही पलवयन कव  नहस्सव थी आि वो खुद एक सुिनक्षत पलवयन मंि कव नहस्सव ह ैनिसे सृिन मनहलव 

नवकवस मंि से आन ेववले िवनशद भैयव न ेबनवयव थव | 

 

  य ेमेिी िीवन की कुछ सच्ची  कहवनी के सवथ कुछ बुिव पल थव निसे मैंने आपके समक्ष िख कदयव  

                                                             िन्यववद ्! 
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                                          मेिव नवम ननखत पिवीन ह ैमेिे नपतविी कव नवम – मक़सूद आलम , गवाँव -  नमल्लत कॉलोनी ववडा नो -17 ििििपुि , पोस्ट + थवनव – ििििपुि मेिव एक छोटव 

भवई भी ह ैनिसकव नवम ज़क्की अनवि है | मैं  एक सिकविी नशनक्षकव  हाँ इसके नलए मैंने अपने कमवई से ज़मीन खिीद कि अपनव घि बनव िखव ह ैहम सब एक सवथ बहुत ही खुस िहते थे सब कुछ 

अच्छव िल िहव थव | छोटे भवई ने अपनी पसंद से कोलकतव की एक लड़की से शवदी कि नलयव शवदी के बवद भी सब कुछ बकढ़यव िल िहव थव दखेते दखेते हमविी भवभी के िवय्ये में बदलवव आनव  

स्टवटा हो गयव वो कदन भि रूम में ही िहती थी घि के कवमो में ककसी भी प्रकवि कव कोई हस्तेछेप नहीं िहतव थव | मवतव नपतव की उम्र कविी हो िुकी ह ैइसके नलए वो कुछ  भी कवम कि पवने के नलए 



सक्षम नहीं ह ैउनकी तनबयत भी अच्छी नहीं िहने लगी थी | मेिे घि से मेिव स्कूल िहव मैं पढ़ती हाँ वो बहुत थव आने िवने में कविी समय लगतव थव इस पि भी मुझे सब कुछ सुबह उठ कि किनव 

पड़तव थव किि स्कूल  िवनव पड़तव थव ये हो नहीं हो पव िहव थव की मैं सुबह उठूाँ  सबके नलए खवनव पकवनव करूाँ   औि उसके बवद अपने कवम पि िवऊं| मेिी भवभी मेिे भवई के कहने पि भी कुछ घि कव 

कवम नहीं किती थी ऊपि से मेिे नपतव भवई औि मवाँ से बहस किनव लड़नव हमेशव किती थी उनके द्वविव बहुत ज्यवदव घि ववलो पि सहसंव हो िही थी | हमविे क्षेत्र में हमेशव बैठक हुआ कितव थव हि 

िनवववि के बैठक में शवनमल होती थी उस बैठक में हमेशव घिेलु सहसंव औि उससे बिने के उपवय के बविे में ििवा ककयव िवतव थव बैठक में िवनशद अख्ति आते थे िो सृिन मनहलव नवकवस नवमक  एक 

स्थवनीय संस्थव में कवम किते ह ैउनसे मैंने बवत कि अपनी समवकयव के बविे बतवयव उन्होंने मुझे िवस्तव कदखवयव की आपके समस्यवओं कव ननवविण परिववि पिवमशा कें द्र में हो सकतव ह ैउन्होंने मुझे 

परिववि पिवमशा कें द्र के अनिकविी श्री अनंत प्रिवन से नमलववयव मैंने उनको भी अपने एवं मेिे परिववि पि हो िह ेघिेलु सहसंव के बविे बतवयव उन्होंने मेिे भवई भवभी को बुलववयव औि उनसे बवत ककयव 

मवमले को िवनव औि दोनों पक्षों स ेनमलने के बवद उन्होंने हमविे परिववि औि भवभी के एक समझौतव किवयव ...!!!!  

  अब सब कुछ बदल िूकव ह ैहम सब ववपस से घि में एक सवथ िह िह ेह ैदोनों मे बवत व्यव्हवि के सवथ बहुत ही अच्छव समन्वय भी स्थवनपत हो िूकव है अब मेिी भवभी घि कव कवम किती ह ैमवतव 

नपतव कव ख्यवल िखती ह ैअब हम दोनों नमल कि सब कुछ अच्छव कि िह ेह ैऔि घि की नस्थनत में कविी सुिि आयव ही !!!!     िन्यववद ् 
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